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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Sifra zupanije 13

Naziv zupanije Zadarska

Sifra $kole 13-360-002

Mati¢ni broj 3126137

Naziv skole Osnovna Skola PRIVLAKA
Op¢ina Privlaka

Broj 1 naziv poste

23233 Privlaka

Ziro rac¢un

HR4424020061800013007

Sjediste ZAP-a

Nin

Broj telefona

023/367-027

Broj telefaksa

075/801-120

E-mail

ured@os-privlaka.skole.hr

Broj ucenika:

| — 1V razred: 169

Broj razrednih odjela: 1 -1V : 9

V — VIl razred: 152

Broj razrednih odjela: V — VIII : 8

UKUPNO :321 UKUPNO: 17
Broj podru¢nih skola 1

Broj djelatnika:

a) ucitelja razredne nastave 10

b) ucitelja predmetne nastave 22

¢) strucnih suradnika 3

d) ostalih djelatnika 9

e) volonteri/pomoc¢nici u nastavi 6

Ravnatelj skole

Prof. Verica Skibola

Ukupno djelatnika

50



mailto:ured@os-privlaka.skole.hr

Na temelju ¢lanka 28. i ¢1. 118. stavka 2. al. 5. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli (,,Narodne novine* broj 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. —ispr., 90/11., 5/12.,
16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22. i 156/23 — ZOOOSS) i
¢lanka 58. Statuta Osnovne $kole Privlaka, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 03.10.2024.
godine, a na prijedlog ravnateljice $kole donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA
SKOLE ZA 2024./2025. SK. GODINU

1.UVJETI RADA

1.1 Podaci o $kolskom podruéju:

Pripadajuce skolsko podrucje Osnovne Skole Privlaka obuhvaca mjesto Privlaka 1 mjesto

Vir.

Mati¢nu skolu u Privlaci pohadaju djeca od 1. do 8. razreda iz mjesta Privlaka, te djeca od
5. do 8. razreda iz Vira.

Podru¢ni odjel u mjestu Vir pohadaju djeca od 1. do 4. razreda iz ¢itavog otoka Vir.

Za djecu koja do Skole putuju vise od 3 odnosno 5 km organiziran je besplatan javni
prijevoz.

1.2. PROSTORNI UVJETI

1.2.1. UNUTARNJI SKOLSKI PROSTOR PRIVLAKA

U tablici 1. data je ocjena gradevinskog objekta iz koje je vidljivo da on uglavhom
odgovara namjeni.

Sifra stanja opremljenosti:

do50% ....ccooovriininn 1
0od 51 do 70% ........... 2
od 71 do 100% ......... 3

Ukupna povrsina unutranjeg prostora $kole je 2086 m?,
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Tablica 1.
1.2.2. VANJSKI PROSTOR
1.2.2.1. STANJE SKOLSKOG OKOLISA U PRIVLACI
Redni
broj Naziv povriine Veli¢ina u m? Ocjena stanja
1. Zelene povrsine 5559 Vrlo dobro
2. Igralista asfaltirana
(3 igralista) 1283 Vrlo dobro
3. Ulazni betonski plato 264 Vrlo dobro
Ukupno 7106
1.2.3. PLAN UREDENJA OKOLISA
Redni Naziv povrSine koju se planira urediti ili Veli¢ina
broj preurediti um?
1. Zeleni dio za rekreaciju 3500
2. Skolski park 2000
3. Cvjetni vrt 59
Ukupno 5659

1. Sjeverozapadni dio Skolskog dvorista i sportskih igraliSta planirali smo u suradnji s
Op¢inom Privlaka i Osnivac¢em oplemeniti tartan podlogom i trim stazom.




2. Na dijelu skolskog vrta izgraden objekt posto je Opéina taj dio prodala. Poduzeli smo
mjere kod Zupanije kao osniva¢a. U meduvremenu Opéina Privlaka prodaje i drugi
dio skolskog vrta bez znanja i suglasnosti kole.

Obnova maslinika navijanjem starih stabala ( orkule 20 stabala ).

Postavljanje betonskog stola u skolskom dvoristu sa ugradenom Sahovskom plo¢om.
Predvida se izgradnja osmorazredne $kole na Viru ¢ime bi se prema projekcijama
MZO za 2026./27 stvorili uvjeti za cjelodnevnu $kolu po odgovarajué¢im standardima i
normativima.

ok w

1.3. PODRUCNA SKOLA VIR
1.3.1. PRIKAZ UNUTRASNJEG SKOLSKOG PROSTORA I NJEGOVE NAMJENE U
PODRUCNOJ SKOLI VIR

Redni broj Naziv prostora | Veli¢ina Namjena
um? . .
I. smjena I1. smjena
1. Ucionica 1 62 3. razred 1. razred
2. Ucionica 2 62 4. razred 2. razred
3. Ucionica 3 50 TZK TZK
4, Ucionica 4 26 Za Skolske 1 Za Skolske 1
izvannastavne izvannastavne
aktivnosti aktivnosti
Ukupno 200

Opc¢ina Vir izradila je idejni projekt za izgradnju nove osmorazredne Skole na za to
dokupljenom zemljistu u blizini autobusnog kolodvora.

Prema projekcijama MZO za 2026./27 godinu na pdrucju Vira bilo bi oko 200 ucenika te bi
osigurano zemljiste od 5000m2 bilo dovoljno za izgradnju nove skole prema standardima i
normativima.

OSTALI PROSTOR

Redni Veli¢ina | Red Veli¢ina

broj Naziv prostora u m? ni Naziv prostora um?
broj

1 Ucionica 33 6. Hodnik 1 30

2 Sobe(2) — igraonica 33 7. Hodnik 2 5

3. wC 10 8. Zbornica 13

4. Stepenice 16 Q. Podrum 26

5. WC 20

Ukupno 160

Skolska zgrada je dotrajala i trebalo bi na njoj izvrsiti energentsku obnovu. S obzirom na
vidljivi porast broja djece namece se potreba izgradnje nove Skolske zgrade s najmanje 4
ucionice i sportskom dvoranom. Skolska zgrada knjizena je kao vlasni§tvo Ministarstva
prosviete odnosno Skole Privlaka u 6. mjesecu 2000. g. Izgradnja nove $kolske zgrade usla je
U prostorni plan Op¢ine Vir.

1.3.2. VANJSKI PROSTOR U PODRUCNOJ SKOLI VIR
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Redni | Naziv povrSine Veli¢inau | Ocjena stanja
broj m?
1. IgraliSte i dvoriste 1137 Vrlo dobro
2. Skolska zgrada 293 Dobro
3. Skolski vrt sa igrali§tem 311
Ukupno 1741

Sredstvima Op¢ine Vir Skolsko igraliSte je potpuno obnovljeno (gumirano) i ogradeno.

Za $kolski vrt izdana tabularna isprava za knjiZzenje Op¢ini Vir radi izgradnje doma Kulture.
Zelenu povrsinu oplemeniti sadnjom ukrasnih grmova i cvijeca. Okolis $kole uknjizen

kao vlasni$tvo Ministarstva prosvjete odnosno Skole Privlaka u 6. mjesecu 2000. g.

1.4. PODRUCNA SKOLA VIR-LOZICE

U podru¢noj skoli Vir-Lozice nastava se ne izvodi od 1968. godine. Razlog je bio veoma
mali broj djece, pa je Odlukom op¢ine Zadar ta podru¢na Skola ukinuta, a djeca iz Lozica i
Torova upucena na pohadanje Skole u mjestu Vir koriste¢i besplatan javni prijevoz.

1.4.1. UNUTARNJI PROSTOR VIR-LOZICE

Redni Naziv prostora Veli¢inau | Namjena

broj m?

1. UCcionica 56,10 Odrzavanje nastave
2 Soba 10,13 Za uditelja

3 Soba 8,63 Za ucitelja

4. Kuhinja 8,71 Za uditelja

5. Ostava 3,72 Za ucitelja

6. WC 6,53

7. Hodnik 12,20

Ukupno 106,20

Temeljem ugovora od 1968. godine izmedu Skole i Mjesne zajednice Vir zgrada je
privremeno ustupljena Mjesnoj zajednici Vir ( sada op¢ina Vir) na privremeno koristenje uz
uvjet da zgradu odrZava i plac¢a amortizaciju. Zgrada podrucne Skole uknjiZzena kao vlasnistvo
Ministarstva prosvjete odnosno Skole Privlaka u 6. mjesecu 2000. g.

Na dijelu okoliSa u suradnji sa Op¢inom Vir izgradeno koSarkaSko igraliste za potrebe Skolske
djece iz Lozica i mjeStana.

Sklopljen je ugovor 4.03.2013.godine o0 koristenju sa Op¢inom Vir na odredeno vrijeme od
10 godina uz naknadu najma za Skolu. Nakon isteka ugovor je obnovljen na rok od 5 godina.

1.4.2.VANJSKI PROSTOR U PODRUCNOJ SKOLI VIR-LOZICE
9




Redni | Naziv povrSine Veli¢ina u | Ocjena stanja
broj m?

1. Pasnjak 1071 Vrlo dobro

2. Dvoriste 500 Vrlo dobro

3. Prostor $to ga zaprema Skola 138 Dobro
Ukupno 1709

Okoli $kole uknjizen kao vlasnistvo Ministarstva prosvjete odnosno Skole Privlaka u 6.
mjesecu 2000. g. Uz suglasnost Skole Op¢ina Vir izgradila je oko Skole kosarkasko igraliste 1
dva bocalisSta za potrebe mladezi i mjestana. Isto tako Op¢ina Vir ulozila je u radove na fasadi

1 Skolskom dvoristu.

2. ZAPOSLENI DJELATNICI

PREDMETNI UCITELJI:
R. Predmetni ucitelj Struka Stupanj sk. | Predmet
broj Spreme koji predaje
1. Marija Kurta prof. hrvat.j. i hrvatski
knjizevnosti i jezik
prof.talij.j.
2. Irena Spralja prof. hrvat. jezika hrvatski
i knjiz. jezik
3. Mirjana Bobi¢ mag.tal. filolo. talijanski j.
4. Ankica Nemaric¢ prof. njem. j. i njem. Jezik
prof. geografije
5. SnjeZana Stani¢ prof. matem. i matematika
fizike
Marina Radovi¢ Mag.prim.educ. Priroda
Ivana Borzin prof.eng.j.i engleski
knjizevnosti,
prof.geografije
9. Marina Dikli¢ prof. povijesti povijest
Matesic¢
10. | Andrijana Markov | nast. Lik. Ku. likovna kult.
11. | Marina Baradi¢ dip.ing.prometa tehn. Kult.
12. | Josip DZapo prof. glazbene glazbena
kulture kultura
13. | Ankica Blazevi¢ dipl. vjerouditelj katolicki
vjeronauk
14. | Jurica Zanki mag.kineziologije tzk
15. | Iva Lili¢ Pekas dipl. teolog katolicki
vjeronauk
16. | Ferdo Martinovi¢ nast. Povijesti i zemljopis i




zemljopisa povijest
17. | Dragica Jurac prof. eng. | tal. engleski
Jezika jezik
18. | Sandra Er¢i¢ dipl.ing.preh. teh. kemija
19. | Sime Mio¢i¢ prof.informatike informatika
20. | Valentina Zelenika | mag.educ.biologij priroda i
e i kemije biologija
21. | Ivana Gali¢ mag.educ.matemat matematika
ike
22. | Dino Gali¢ Mag. edukacije informatika
fizike i
informatike
RAZREDNI NASTAVNICI:
redni | razredni Struka stupanj | razred koji
broj | nastavnik sk. predaje
Spreme
1. Elizabeta Cari¢ prof. razredne 3.razred —
nastave Privlaka
2. Nina Lovrin nast. Razredne 1. razred —
nastave Privlaka
3. Zorenija Malvoni | prof. pazredne 2. razred —
nastave Privlaka
4. Marijana Musta¢ | prof. razredne 3.arazred
nastave — Vir
5. Helena Budija nast. Razredne 4. razred —
Skori¢ nastave Vir
6. Sandra Peruza- nast. Razredne 2. razred —
Drazevi¢ nastave Vir
7. Marica Krslovi¢ | nast. Razredne 4. razred —
nastave Privlaka
8. Linda Azi¢ prof. razredne l.arazred
nastave — Vir
9. Martina Ranci¢ mag.prim.educ. 3.brazred
-Vir
2.1. PODACI O RAVNATELJU I STRUCNIM SURADNICIMA
Red.broj | Imei struka stupanj poslovi koje vodi
prezime sk.
Spreme
1. Verica prof. TZK ravnateljica
Skibola

11
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Marijana | dipl.knjiznicar, i knjiznicar
Jurjevi¢ | prof.hrvatskog j.

Josip mag.pedagogije i pedagog
Mustaé talijanske filologije
Elvira dip.psiholog, psiholog

Vuckovi¢ | mentor, savjetnik

PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA

. . . stupanj strucne
Ime i prezime Radno mjesto pspgeme
Sime Simigevié tajnik
Renatica Mustac voditelj racunovodstva
Vlado Bosnjak domar
Marija Grbi¢ kuharica
Vjera Zanki Spremacica
Slobodanka Zanki spremacica
Renata Jurkin spremacica
Branka Sango kuharica
Ljiljana Glavan kuharica
Predrag Puri¢ kuhar

2.3. PODACI O POMOCNICIMA U NASTAVI

Ove skolske godine imamo 6 pomoc¢nika u nastavi koji pruzaju podrsku

Davorka Rusko - uceniku 3.r.
Ana Grbi¢ - uceniku 5.r.

Suada Peruza — uc¢eniku 3.r.
Marija Duni¢ — uceniku 6.r.
Tomislava Skoblar — u¢eniku 5.r.
Maja Bakran — uéeniku 4.r.

ocourwhE
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3.

ORGANIZACIJA RADA

Organizacija rada u mati¢noj skoli u Privlaci odvija se u jednoj smjeni kao kabinetska
nastava, dok se na Viru u podru¢noj skoli rad odvija u dvije smjene. I ove Skolske godine
organiziran je produzeni boravak za uc¢enike prvog i drugog razreda. Prehranu za sve ucenike
financira MZOM, dok produZzeni boravak sufinanciraju roditelji.

3.1. PODACI O UCENICIMA I RAZREDIMA

BROJ UCENIKA
6 T < 2 PUTNIKA
3| 2| 5| E| 2| 8¢ =
o = = > o = > % e *
2 E g o) T a é o g s RAZREDNI UCITELJ
o )8 24 % % 2 (@) @) W ¥
= oM (@] as
A - o A~ pos a
MATICNA SKOLA
1. 26 14 26 9 3 Nina Lovrin
2. 14 10 14 4 1 Zorenija Malvoni
3. 14 7 14 3 Elizabeta Cari¢
4, 22 9 22 1 Marica Krslovi¢
5a | 17 7 17 8 I.L.Pekas
5.b 18 7 18 11 Sandra Er¢i¢
6.a 16 8 16 9 Ferdo Martinovic¢
6.b 16 |7 16 13 Ankica Nemari¢
7a | 19 |7 19 8 Marija Kurta
7.b 19 |8 19 13 Ivana Gali¢
8a| 20 |11 20 8 Jurica zanki
8b | 17 |6 17 12 Irena Spralja
101
PODRUCNA SKOLA VIR
1. 21 13 21 3 Linda Azi¢
2. 20 13 20 8 S.P.Drazevi¢
3.a | 18 10 18 14 Marijana Musta¢
3.b 14 9 14 4 Martina Rancié¢
4. | 25 | 15 25 H.B.Skori¢
60
326 161 326 37 82 UKUPNO
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Raspored zvonjenja Skolskih sati:

3.1.1 RASPORED ZVONJENJA:

Sat | Jutarnja Jutarnja smjena | Popodnevna
smjena PS Vir smjena PS Vir

1. 8:00 do 8:45 | 8:00 do 8:45 13:30 do 14:15

2. 8:50do0 9:35 | 8:50do 9:35 14:20 do 15:05

3. 9:40do VELIKI VELIKI
10:25 Odmor ODMOR
VELIKI 9:50 do 10:35 15:20 do 16:05
ODMOR

4. 10:40 do 10:40 do 11:25 16:10 do 16:55
11:25

5. 11.30do 11.30do 12:15 17:00 do 17:45
12:15

6. 12:20 do 12:20 do 13:05 17:50 do 18:35
13.05

3.1.2. RASPORED DEZURSTAVA UCITELJA U SK. GODINI 2024./2025.

Dezurni ucitelji dolaze 15 minuta prije pocCetka nastave, paze na red u holu , hodnicima i

blagovaoni.

Popis dezurnih u¢itelja:

UPUTSTVA:

Prvi ucitelj doc¢ekuje autobus ispred Skole i za vrijeme velikog odmora dezura u dvoristu,
ostali ucitelji dezuraju za vrijeme malih odmora po hodnicima, a za vrijeme velikog odmora u
prostoru blagovaonice.

Zadnji ucitelj vrsi nadzor nad uéenicima do ulaska u autobus.

Ucitelji razredne nastave deZuraju nad u¢enicima svog razreda.

3.1.3 Raspored sati u Privitku

14




3.2. GODISNJI KALENDAR RADA SKOLE

* Nastava pocinje 09. rujna 2024. godine i zavrsava 13. lipnja 2025.

« Skola je obavezna ostvariti najmanje175 nastavnih dana

* Nastavna se godina organizira u dva polugodista. Prvo polugodiste po¢inje 09. rujna 2024.
godine i zavrSava 20. prosinca 2024. godine,

a drugo polugodiste pocinje 7. sijecnja 2025. i

zavrsava 13. lipnja 2025. godine

* Prvi dio zimskog odmora za ucenike/ce traje od 21.12.2024., a uCenici se na nastavau
vracaju 7.1.2025.godine

* Drugi dio zimskoga odmora za uéenike/ce pocinje 22. veljace 2025., a u klupe se vraéaju u
ponedjeljak 3.3.2025.godine

* Proljetni odmor uéenika/ca pocinje 17.travnja 2025. godine, s tim da nastava pocinje 22.
travnja 2025. godine.

Nacionalno vrednovanje 8 -ih razreda u oZzujku, posjet Vukovaru 4 — 6. 5. 2025.
Nacionalno vrednovanje 4-tih razreda u ozujku

PRVO POLUGODISTE (09.09. — 20.12.2024.)
* Prvi dio zimskog odmora ucenika/ca 21.12.2024. — 5.01.2024.

Sjednice RV RN 23.12.2024 u 8.00 sati
Sjednica RV PN 24.12. 2024. u 8.00 sati
Sjednica UV 27.12.2024. u 8.00 sati

Strucni aktivi :

23.12. 2024. u 9.00 sati razredna nastava
24.12. 2024. PN Irena Spralja — u 9.00 sati
27.12. 2024. PN Snjezana Stani¢ — u 9.00 sati

DRUGO POLUGODISTE (7.01. — 13.06.2025.)

* Drugi dio zimskog odmora ucenika/ca 22.2. — 3.3. 2025.
* Proljetni odmor ucenika/ca 17.4.— 22.04. 2025.

Sjednice RV:

2.04.2024. RV RN u 13.00

Strucni aktiv iza sjednice
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3.04.2024. RV PN u 13.00

Stru¢ni aktivi

8.4. RN u 13.00

9.4. PN u 13.00 Irena Spralja

10.4. PN u 13.00 Snjezana Stani¢

* Pocetak nastave poslije proljetnog odmora uéenika 22.4.2025.

Drugo polugodiste zavrsava 13. lipnja 2025. godine

» Sjednice Razrednih vije¢a RN 11.lipnja
* Sjednice Razrednih vije¢a PN 12.lipnja

» Sjednica Ug¢iteljsko vijeca 18.06.2025. u 8,00 sati
* Dopunska nastava 23.06. — 4.07.2025.

* Sjednica RV poslije dopunske nastave 04.07.2025.

* Podjela svjedodzbi 26.06.2025. za osme razrede, ostali razredi 3.7.2025. godine
Strucni aktivi

* Ljetni odmor uc¢enika/ca 14.06. — 31.08.2025.

UKUPNO: 175 radnih dana

NERADNI (BLAGDANI) I NENASTAVNI DANI TIJEKOM SKOLSKE GODINE

* Svi sveti 01.11.2024. (petak)

« Dan sje¢anja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na Zrtvu Vukovara i Skabrnje
18.11.2024. (ponedjeljak)

* Bozi¢ 25.12.2024. (srijeda)

* Sveti Stjepan 26.12.202. (Cetvrtak)

* Nova godina 01.01.2025. (srijeda)

* Sveta tri kralja 06.01.202.(ponedjeljak)

Uskrs 20.4.2025.

» Uskrsni ponedjeljak 21.4.2025.

* Praznik rada 01.05.2025.(Cetvrtak)

« Dan Skole 29.5.2025. (¢etvrtak)

* Dan drzavnosti 30.05.2025. (petak)

* Tijelovo 19.6.2025.(Cetvrtak)

* Dan antifaSisticke borbe 22.06.2025. (nedjelja)

* 05.08.2025. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja (utorak)
* 15.08.2025. Velika Gospa(petak)

Datumi i rokovi profesionalne orijentacije u sk. godini 2024./25. i upis uc¢enika u Skolsku
godinu 2025./26. obavit ¢e se prema odluci Ministarstva znanosti i obrazovanja Republike
Hrvatske.

Ukupan broj planiranih nastavnih radnih dana je 175, sto omoguc¢ava godisnju realizaciju
fonda nastavnih dana.
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4. GODISNJI NASTAVNI PLAN I PROGRAM RADA SKOLE

4.1. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM

ODJELIMA (REDOVNA NASTAVA)

Nastavni Godisnji broj sati redovne nastave Ukupno

predmet (po odjeljenjima od 1. do 8. razreda) planirano
1.ab 2.ab 3.ab 4.ab 5.ab 6.ab 7.ab 8.ab

Hrvatski

jezik 350 350 350 350 350 350 280 280 2660

Likovna

kultura 70 70 70 70 70 70 70 70 560

Glazbena

kultura 70 70 70 70 70 70 70 70 560

Strani jezik | 140 140 140 140 210 210 210 210 1470

Matematika | 280 280 280 280 280 280 280 280 2240

Priroda i

drustvo 140 140 140 140 560

Priroda 105 140 245

Biologija 140 140 280

Kemija 140 140 280

Fizika 140 140 280

Povijest 140 140 140 140 560

Zemljopis 105 140 140 140 525

Tehnicka 70 70 70 70 280

kultura

Tjelesna i

zdravstvena | 210 210 210 140 140 140 140 140 1190

kultura

Informatika 140 140 280

UKUPNO 11970
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4.3. PLAN IZBORNE NASTAVE U SKOLI

Naziv Razred Broj Broj | Izvrsitelj | Sati
programa ucenika | grupa tjedno
Vijeronauk |1,2,3,4,P.1.,2.,3.a 3.b.,4.PS 9 Ankica 22
Vir Blazevi¢
8.,8.b 2
5.a,5.b,6.a,6.b,8a, 8b 6 Iva Lili¢ | 12
Pekas
Talijanski | 5ab, 6ab, (7ab,8.a,8.b) 14 3 Mirjana | 6
jezik Bobi¢
Njemacki | 4.a,4.b, 5.a,b,6.a,b,7.ab,8.ab, 132 6 Ankica 12
jezik Nemaric¢
Informatika | 7.a,7.b,8.a,8.b 58 4 Sime 8
Mioci¢
1.,2,3.,4.P; 1.,2.,3.3,3.b,.,4., 9 Dino 18
PSVir Gali¢
ukupno 78

Jos imamo nekoliko ucenika ¢iji je postupak u tijeku a kod nekih se ocekuje rjesSenje.
Planirano je oko 40 sati rada sa svakim navedenim ucenikom u tijeku skolske godine, a
program realiziraju pedagog, psiholog, defektolog i uciteljica. Navedeni rad se odvija u skoli.
Ove godine u rad s u¢enicima ukljuceno je 6 pomoc¢nika.

Sobzirom na broj uéenika i u¢enike s poteskocama skoli je potreban djelatnik edukacijskog-
rehabiliticijskog profila.

Uputit ¢e se zahtjev MZO- za otvranje radnog mjesta edukacijskog-rehabilitacijog profila (
defektolog ) i povecanje opsega posla za psihologa, budu¢i da imamo psihologa na 28 sati 3
dan Sto onemogucava adekvatan rad u pruzanju pomo¢i u€enicima, roditeljima i uciteljima.

4.5.NASTAVA U KUCI

Nastava u kuci se ne organizira, jer nema uc¢enika kojima bi bila potrebna takva nastava, ali se
otvara mogucnost realizacije po potrebi i u hodu.

4.6. DOPUNSKA NASTAVA

Dopunska nastava odvija se u svim odjelima razredne nastave tijekom godine po potrebi iz
matematike 1 hrvatskog jezika, a evidencija se vrsi u dnevnik rada.
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U visim razredima se dopunska nastava organizira iz matematike, hrvatskog jezika i
engleskog jezika, kemije, fizike. O dopunskoj nastavi vodi se posebna evidencija.
Posebnu pozornost obratiti na u¢enike povratinike iz inozemstva.

4.7. DODATNI RAD ( RAD S DAROVITIM UCENICIMA )

U OS Privlaka ima organiziranog individualnog rada s darovitim ugenicima. Organizirana
je nastava za napredne ucenike iz matematike, engleskog jezika, kemije, biologije,teh.k.1
povijesti. Na satovima dodatne nastave ucitelji pripremaju ucenike i za natjecanja iz tih
predmeta.

Uz matematiku od ove $kolske godine krece i projekt rada s darovitim u¢enicima iz
hrvatskog j.za ucenike 7.r. kojeg provodi Zadarska zupanija.Nakon provedenog testiranja u
Cetvrtom razredu iz matematike iz nase skole jedna ucenica je pokazalo iznad prosjecne
rezultate i pozvana je na radionice koje ¢e se odrzavati u centru izvrsnosti u Zadru.
Prepoznavanje i rad s darovitim uéenicima trajni je zadatak $kole.

Takoder osnovan je i Skolski tim za rad s darovitim uéenicima, koordinator tima je
psihologinja E.Vuckovic.

4.9.PRODUZENI BORAVAK

S produzenim boravkom za ucenike prvog i1 drugog razreda zapoceli smo §ko.go.2023./24
zahvalju¢i Op¢ini Privlaka, koja je osigurala sredstva za placu uciteljice. Takoder su i
pomogli u opremanju u¢ionice didaktickim pomagalima za potrebe produZzenog boravka.
Rad u produzenom boravku nastavlja se i dalje za ucenike prvog i drugog razreda.

5.PLAN IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI, UCENICKIH DRUSTAVA, DRUZINA
| SEKCIJA

Na pocetku Skolske godine organizirane su grupe izvannastavnih aktivnosti koje ¢e
ucenici u tijeku Skolske godine pohadati.

Aktivnost Broj u¢enika Broj sati Izvrsitelj
Dramsko literarna 10 35 1.Spralja
sekcija V do VIII

Literarna sekcija 15 35 M.Kurta

V do VIII

Napredni 5 35 S.Miogié
informaticari

Mladi povijesnicari 10 35 M.D.Matesi¢
Zbor 15 70 J.DZapo
Sahovska sekcija 22 70 F Martinovié
Vjeronau¢na grupa 10 35 A.Blazevi¢
Odbojka/nogomet 15 70 J.Zanki
Badmiton/kosarka 15 70 J.Zanki
Likovna sekcija 15 70 A.Markov
Mladi tehnicari, 15 35 M.Baradi¢
prometna sekcija

Dramska sekcija 15 35 Z.Malvoni
Mali zbor 12 35 E.Cari¢
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Likovna grupa 10 35 N.Lovrin
MjeSovita grupa 10 35 S.P.Drazevi¢
Eko grupa 20 35 M.Musta¢
Mali zbor 10 35 M.Ranci¢
Mjesovita grupa 15 35 H.B.Skori¢
Likovna grupa 10 35 L.Azi¢

Evidencija o radu izvannastavnih aktivnosti vodi se u e-Dnevniku, izvannastavne aktivnosti.

5.1. UKLJUCENOST UCENIKA U I1ZVAN SKOLSKE AKTIVNOSTI.

U sportskim klubovima u Zupaniji uéenici su ukljuc¢eni u NK "Sabunjar”" , NK* Zadar*,
karate klub* Zvonimir*, mazoretkinje Zadar, Sahovski klub* Sv.Vid* Privlaka, O.K.“Donat,
Zadar, glazbena Skola Zadar, DSR Sportiva.

Program rada i evidenciju o uklju¢enosti u¢enika u Sportske aktivnosti vodi predsjednik
Skolskog $portskog kluba, uéitelj TZK.
Sve sportske aktivnosti izvode se u sportskoj dvorani mati¢ne Skole u Privlaci u poslije
podnevnim terminima od 16,00 sati do 19,00 sati.

5.2. ZDRAVSTVENI ODGOJ

Nastavni sadrzaj Zdravstvenog odgoja provodit ¢e se kroz integrirane sadrzaje nastavnih
planova sljedec¢ih predmeta: priroda, priroda i drustvo,biologija, TZK, SRZ...

Nastava Zdravstvenog odgoja provodit ¢e se na satovima razrednika prema Kurikulumu
Zdravstvenog odgoja.

5.3. GRADANSKI ODGOJ

Nastavni sadrzaj Gradanskog odgoja provodit ¢e se kroz integrirane sadrzaje nastavnih
planova svih nastavnih predmeta.

20




6. PLAN ORGANIZACIJE KULTURNIH DJELATNOSTI SKOLE

Mjesec Sadrzaj Nositelj aktivnosti
Rujan Medunarodni dan kulturne bastine
Ucitelji, razredni odjeli
Listopad Svjetski dan uditelja Razrednici, razredni odjeli,
Tjedan zdrave prehrane vjerouditelji
Obiljezavanje Dana kruha i zahvalnosti za | Knjiznicar
plodove zemlje
Medunarodni dan Skolskih knjiZnica
Studeni Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i | Razrednici, razredni odjeli
Dan sjecanja na zrtvu Vukovara 1
Skabrnje
Prosinac Bozi¢na priredba Vjeroucitelji, razrednici, voditelji
Advent u Privlaci i na Viru sekcija i grupa, razredni odjeli
Skola, op¢ine Privlaka i Vir, TZ
Privlaka i Vir
Veljaca Natjecanja AZOO, Lidrano Ucitelji, stru¢ni suradnici, razredni
Dan ruzicastih majica odjeli
Ozujak Dani hrvatskog jezika Ucitelji, razredni odjeli
Svjetski dan voda
Travanj Vjeroucitelji, struéni suradnici,
Obiljezavanje Uskrsa voditelji grupa i sekcija, Skola, opéina
Dan planeta Zemlje Privlaka i TZ Privlaka
Razredni odjeli i razrednici
Svibanj Majcin dan Razredni odjeli, razrednici, uéitelji,
Medunarodni dan sporta voditelji sekcija i grupa
Proslava Dana Skole Skola, op¢ine Privlaka i Vir
Lipanj Svecani ispracaj ucenika osmih razreda Razrednici osmih razreda, stru¢ni

suradnici
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7. PROFESIONALNO INFORMIRANJE | USMJERAVANJE

Redni
broj Poslovi i zadaci Nositelj
Informiranje uéenika i roditelja o nastavi Zdravstvenog
1. odgoja Razrednici
Sustavno upoznavanje razvoja ucenika i praéenje Ucitelji
ucenika koji u odredenom podrucju pokazuju izuzetne Strucni suradnici
sposobnosti ili koji zaostaju
2. Profesionalno informiranje uéenika u redovnoj, Strucni suradnici
izbornoj nastavi, izvannastavnim i izvanskolskim
aktivnostima ( informiranje o zanimanjima, poticanje
interesa uc¢enika prema odredenima zanimanjima,
informiranje ucenika o upisu u srednju skolu)
Ukljucivanje ucitelja u izradu Skolskog kurikuluma Ucitelji 1 strucni suradnici
Informacije o elektronskom upisu u srednje skole.
Razrednici
3. Posebni oblici profesionalne orijentacije (predavanja, Ucitelji
razgovori, posjete poduze¢ima) Pedagog
4, Ispitivanje profesionalnih Zelja, namjera, interesa Strucni suradnici
(provodenja anketa)
5. Obrada ankete o profesionalnim namjerama i drugim Stru¢ni suradnici
bitnim karakteristikama vaznim za profesionalni razvoj
ucenika
6. Ispitivanje intelektualnih sposobnosti, crta li¢nosti i Psiholog
drugih karakteristika bitnih za izbor zanimanja
7. Profesionalno savjetovanje ucenika osmih razreda Psiholog
8. Upucivanje ucenika u sluzbu radi obavljanja Stru¢ni suradnici

kompletne lije¢nicke 1 psiholoske obrade
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7.1.PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO ZASTITU UCENIKA

Dr Danijela Uhoda Sori¢

77)7Z Zadar, Sluzba za Skolsku medicinu
Ljudevita Posavskog 7a

Tel:241-647

e-mail: danijela.uhoda@zjz-zadar.hr

PLAN RADA TIMA PREVENTIVNE SKOLSKE MEDICINE ZA SK.GOD 2024/2025

1.CIUEPLJENJA I DOCIJEPLJIVANJA UCENIKA:
PRVI RAZRED
-cijepljenje protiv djecje paralize (POLIO)
-nadoknada cijepljenja protiv DI-Te (ukoliko je potrebno)
-cijepljenje protiv OSPICA, ZAUSNJAKA I RUBEOLA kod uéenika koji to nisu dobili na
sistematskom pregledu za upis u 1r

SESTI RAZRED: provijera cjepnog statusa i cijepljenje protiv hepatitisa B samo kod ué¢enika
koji nisu cijepljeni u predskolskoj dobi.

OSMI RAZRED: cijepljenje protiv difterije, tetanusa i djecije paralize(DI-TE-POLIO)

Roditelji ¢e biti obavjesteni o mjestu i vremenu obavljanja imunizacije putem Skole ( koja ¢e
dobiti pisanu obavijest).
Svi u¢enici osmih razreda imaju moguénost besplatnog cijepljenja protiv HPV-a (humani
papiloma virus). Ovo cijepljenje nije obavezno ali je preporuceno.
(Roditelji ¢e na roditeljskom sastanku dobiti informativni obrazac te potpisati suglasnost ili
neslaganje)
2. SISTEMATSKI PREGLEDI | PROBIRI
UCENICI 3R: visina, tezina, pregled vida i vida na boje
UCENICI 5R :sistematski pregled uz zdravstveno odgojni rad na temu pubertet i higijena
UCENICI 6R: visina, teZina, pregled kralje$nice
Ucenici Sestih razreda ¢e dobiti ,,zubnu putovnicu‘““-obrazac sa kojim su duzni i¢i kod
stomatologa te ga vratiti ispunjenog najkasnije do 11mj (najbolje razrednicima od kojih ¢emo
mi preuzeti).
UCENICI 7R: skrining sluha audiometrom
UCENICI 8R: Cjeloviti sistematski pregled uéenika sa osvrtom na profesionalnu orjentaciju.

3.NAMJENSKI PREGLEDI
Kontinuirano: prije upisa u dacki dom, prije Skolskih sportskih natjecanja, izleta i dr.(na
zahtjev Skole).

4.ZDRAVSTVENI ODGOJ:

1R:Predavanje na temu-Pravilno pranje zuba prema modelu
3r:Predavanje na temu:Pravilna prehrana

5r-Predavanje na temu-Pubertet i higijena

Predvida se podjela informativnih letak vezano za HPV.

Zdravstveni odgoj se provodi u dogovoru sa Skolom 1 uz sistematski pregled.
5.RAD SA STRUCNIM SURADNICIMA SKOLE
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Pracenje djece sa specificnim potesko¢ama, oslobadanje od tjelesnog odgoja, suradnja sa
profesorima i roditeljima.

6.SAVJETOVALISNI RAD-namijenjen je uenicima, roditeljima, u¢iteljima i svim
zainteresiranim.

Zahvaljujemo na suradnji

Dr Danijela Uhoda Sori¢, spec.skolske medicine

Zadar, 20.8.2024.

8. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA DJELATNIKA SKOLE U OKVIRU 40.
SATNOG RADNOG VREMENA

8.1. GODISNJE ZADUZENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNIKA SKOLE

- |3 s =
= Ime i prezime 5 £ | 3 g 3
= 28 | S £s |5 |8
5 55 | g 2212 |5
8 L5 D o 3 @ X
2 Z o o oo | a D
1. Marija Kurta 22 18 0 0 40
2. | Irena Spralja 22 18 0 0 40
3. Mirjana Bobié¢ 4 4 0 0 8
4. Ankica Nemaric¢ 18 16 2 0 36
5. Snjezana Stanic¢ 22 18 0 0 40
6. Ivana Gali¢ 24 18 0 2 42
7. Marina Radovié¢ 5 5 0 0 10
8. Marina Dikli¢ Matesi¢ 13 10 0 0 23
9. Ivana Borzin 23 17 0 0 40
10. | Josip Dzapo 16 13 0 0 27
11. | Ankica Blazevi¢ 24 16 0 0 40
12. | Marina Baradi¢ 11 9 0 0 20
13. | Iva Lili¢ Pekas 16 10 0 0 26
14. | Ferdo Martinovi¢ 24 16 0 0 40
15. | Marijana Musta¢ 21 19 0 0 40
16. | Nina Lovrin 19 21 0 0 40
17. | Elizabeta Cari¢ 21 19 0 0 40
18. | Zorenija Malvoni 21 19 0 0 40
19. | Marica Krslovi¢ 21 19 0 0 40
20. | Helena Budija Skori¢ 21 19 0 0 40
21. | Marica Krslovi¢ 21 19 0 0 40
22. | Linda Azi¢ 19 21 0 0 40
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8.2. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA U SKOLI I NJTHOVA ZADUZENJA
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9. PLANOVI PERMANENTNOG STRUCNOG USAVRSAVANJA

Ucitelji imaju obavezu stalno se stru¢no usavrsavati bilo na Zupanijskim oblicima stru¢nog
usavrSavanja, U organizaciji AZOO i MZO te preko EMMA sustava, Loomena ,,Skola za
zivot* Osobno stru¢no usavrsavanje pracenjem metodicko — didakti¢ne periodike.

9.1. STRUCNI AKTIVI

Strucni aktivi u Skoli organizirat ¢e se kroz tri aktiva:
- aktiv razredne nastave (voditelj Zorenija Malvoni)
- aktiv druitveno — umjetni¢kog podrudja (voditelj Irena Spralja)
- aktiv prirodno — tehnickog podrucja (voditelj Snjezana Stanic)

Aktivi u Skoli sazivat ¢e se najmanje 4 puta u Skolskoj godini, a sadrzaj rada izradit ¢e svaki
aktiv posebno. Stru¢ni aktivi izvan $kole odrzat ¢e se po planu rada Agencije za odgoj 1
obrazovanje i Ministarstva znanosti i obrazovanja.

Aktiv razredne nastave:
Razmatrat ¢e se i rjeSavati pitanja vazna za uspjesnost nastavnog procesa, uz prethodne
konzultacije ucitelja predmetnih razrednih odjela i stru¢nih suradnika.

PLAN RADA AKTIVA RAZREDNE NASTAVE
Voditeljica stru¢nog aktiva razredne nastave je uciteljica Zorenija Malvoni.

Strucni aktiv - RAZREDNA NASTAVA
26



Skolska godina 2024./2025.

Clanovi stru¢nog aktiva: Zorenija Malvoni, Elizabeta Cari¢ , Marica Krilovié , Nina Lovrin ,
Sandra Peruza Drazevi¢ , Marijana Musta¢, Martina Ranc¢i¢, Helena Budija Skori¢ i Linda
Adzié.

Voditeljica aktiva - Zorenija Malvoni

1. AKTIV - RUJAN

Timsko planiranje i programiranje nastavnog rada za tekucu Skolsku godinu.

1. Prihvacanje GodiSnjeg plana i programa rada aktiva

2. Poslovi i zadatci na pocetku Skolske godine 2023./2024.

3. Timsko planiranje (DOP, DOD, INA, projekti, terenska nastava, izlet )

4. Prijedlog i odabir tema za predavanja na aktivu

5. Planiranje stru¢nog usavrSavanja ucitelja

6. Proucavanje novih pravilnika -pregled kataloga stru¢nih usavrSavanja u organizaciji
AZOO-a i MZO-a

2. AKTIV - PROSINAC
Struc¢no usavrSavanje ucitelja strategijama poucavanja.

1. Uocavanje problema u radu s uéenicima koji imaju teSkoce u usvajanju nastavnih sadrzaja
te u ponasanju - predavanje psihologinje Elvire Vuckovi¢
2.. Sugestije 1 prijedlozi u cilju poboljSanja uspjeha ucenika

3. AKTIV - TRAVANJ

Struc¢no usavrsavanje nastavnika u izvodenju zajednickog programa rada s ucenicima.
1. Svi smo mi posebni — Zeljana Popié i lva Maras

3. Obiljezavanje Dana planeta Zemlje, integrirani dan

4. Programi stru¢nog i individualnog usavrSavanja

4. AKTIV - LIPANJ

Analiza rada u protekloj godini.

1.Osvrt na rad tijekom Skolske godine 2024./2025.

2.Analiza realizacije nastavnih planova i programa

3. ZavrSetak Skolske godine; Kakvi su nam uspjesi? (komentar i analiza)
4. Primjeri iz prakse

5. Prijedlozi za unapredivanje nastave u skolskoj godini 2025./2026.

RAZRADA PO MJESECIMA
RUJAN - godisnji planovi
LISTOPAD - obiljezavanje Dana kruha - obiljezavanje Dana knjiznica
STUDENI - teku¢a dogadanja - predavanje/radionica stru¢nih suradnica
PROSINAC- CineStar — gledanje filma,obiljezavanje Sv. Nikole - VeCer matematike -
Adventska kuna — humanitarna akcija - blagdanska dogadanja u Skoli
SIJECANJ -- tekuéa dogadanj
VELJACA - predavanje/radionica stru¢nih suradnica/suradnika
OZUJAK - obiljezavanje poklada/fasnika - Klokan bez granica — matematitko natjecanje
TRAVANIJ - Kazaliste lutaka Zadar,- gledanje predstave,Humanitarna akcija: Korizmena kuna
- obiljeZavanje Dana planeta Zemlje , terenska nastava,
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SVIBANI - Izlet, obiljezavanje Dana skole, Dana sporta i Dana Europe , posjet Zadru i Ninu

Prijedlozi tema za Strucni aktiv kulturno umjetnickog podrucja

8. mjesec

- Priprema aktivnosti za rad u Skolskoj godini 2024./2025. (planiranje i organizacija kulturne i
javne  djelatnosti)

- Ekskurzija

12. mjesec
- PANDAS sindrom (opsesivno-kompulzivni poremecaj i pojava tikova) u nastavi

- Sigurna Skolska okolina za ucenike s potesko¢ama

4. mjesec
- Zdrastveni izazovi kod djece s dijatesom i epilepsijom

- Stru€no usavrsavanje u Vukovaru

6. mjesec

- Upisi ucenika u srednje Skole

- “Burnout” kod ucitelja i kako ga prevladati
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RUJAN

SIJECANJ

TRAVANJ

LIPANJ

Godisnji plan rada stru¢nog aktiva
prirodoslovno - tehni¢kog podruc ja

. Usvajanje godisnjeg plana i programa
. Nastava izvan ucionice

. GIK predmeta prirodoslovno - tehniCke grupe predmeta

. Prlagodba ucenicima sa poteskocama u Citanju i pisanju
. Rad sa interaktivnim ekranom — primijeri iz prakse

. Natjecanja ucenika

. Predavanje u dogovoru sa skolskom psihologicom Elvirom

Vuckovic

. Anadliza rezultata natjecanja

. Prepoznavanje darovitih u¢enika

. Primjena kvizova u nastavi

. Anadliza rada stru€nog aktiva kroz proteklu skolsku godinu

10. PLAN RADA STRUCNIH TIJELA, STRUCNIH SURADNIKA I TIJELA

UPRAVLJANJA
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10.1. PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA

Mjesec

Poslovi i zadaci

IzvrSitelji

rujan

poslovi na pocetku skolske godine

ustroj rada Skole, raspored i zaduZenja

godignji kalendar $kole, Skolski kurikulum, Godisnji plan i
program,

ravnatelj,svi

prosinac

primjeri dobre prakse (rad na interaktivnom ekranu)

ucitelji

sijeCanj

izvjeS¢e na kraju obrazovnog razdoblja
mjere za poboljSanje rada Skole 1 uspjeha ucenika
Skolska natjecanja

ravnateljica,
voditelji aktiva

travanj

pripreme za proslavu Dana skole
izricanje nagrada, pohvala
pedagoske mjere

svi

lipanj

uspjeh na karaju nastavne godine
formiranje komisija za popravne ispite
razno

svi

srpanj

* rjeSavanje zalbi roditelja na uspjeh ucenika
* nacelno odredivanaje zaduzenja za iducu Skol. godinu 1
utvrdiva.viSkova/manjkova radnika

ravnateljica

kolovoz

* priprema za iducu sk. godinu
* izvjestaj o radu za proteklu $k.g.
e razno

ravnateljica

10.1. PLAN RADA RAZREDNOG VIJECA

Mjesec

Poslovi i zadaci

Izvrsitelji

rujan

1. Prijenos informacija uciteljica cetvrtih razreda

5.a,b
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studeni 1. analiza odgo.-obazov. rad nakon 1. tromjesjecja svi ¢lanovi
razre.vijeca i
strucni
suradnici
1. analiza odgojnoobrazovnog rada na polugodistu svi ¢lanovi
2. mijere za poboljsanje rada Skole i uspjeha ucenika razre.vijeca i
prosinac 3. prijedlog pedagoskih mjera struéni
sijeanj 4. evaluacija $k. Kurikuluma nakon 1. pol. suradnici
travanj svi ¢lanovi
2. analiza odgo.-obazov. rad nakon 3. tromje. razre.vijeca t
strucni
suradnici
svibanj 1. sjednice po potrebi
svi Clanovi
1. utvrdivanje opc¢eg uspjeha na kraju nastav.godine razre.vijeca i
Lipanj 2. utvrdivanje opisne ocjene iz vladanja strucni
suradnici

10.2. PLAN RADA VIJECA RODITELJA

Temeljem Zakona o odgoju i obrazovanju formirati Vijece roditelja.

Planirano je da se Vijece roditelja sastane najmanje dva puta u tijeku nastavne godine. Prvi
sastanak ¢e se odrzati odmah po izradi godiSnjeg plana i programa Skole te ¢e se roditelji
upoznati sa rezultatima rada u prosloj Skolskoj godini i ujedno ¢e im se prezentirati novi
Godi$nji plan i program rada i Skolski kurikulum.

Planirano je da se Vijece roditelja sastane uvijek kad je nesto bitno za rad skole ili kad
nastanu problemi koji se ne mogu rije$iti bez suradnje s roditeljima. Drugi sastanak planiran
je za kraj nastavne godine kad ¢e se vidjeti Sto jest a Sto nije realizirano iz GodiSnjeg plana 1
programa rada Skole. Ukoliko se ukaZe potreba, sastanak ¢e se odrzati izvanredno.

10.3. PLANRADA SKOL SKOG ODBORA

Skolski odbor broji 7 &lanova.

Planirano je da se Skolski odbor prvi put u ovoj $kolskoj godini sastane u drugoj polovici
rujna Slijede¢i redovni sastanak je planiran za sije€anj po pitanjima financijskog izvjeStaja
racunovode 1 analize odgojno-obrazovnog procesa na kraju I. polugodista, a zatim koncem
Skolske godine u mjesecu srpnju za analizu postignutih odgojno-obrazovnih rezultata rada
Skole i donosenje mjera za poboljsanje istih. Usvajanje polugodisnjeg financijskog izvjeséa.

Skolski odbor ée posebnu pozornost posvetiti kadrovskoj strukturi prosvjetnih djelatnika,
poboljsanju materijalnih i financijskih uvjeta rada i ukljuc¢ivanju skole u sveukupni kulturno
zabavni zivot mjesta.

Prema potrebi, u svrhu rjeSavanja prethodno navedenih zadataka, Skolski odbor ée se
sastajati izvanredno.
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10. 4. PLAN RADA VIJECA UCENIKA

U skoli se osniva Vijece ucenika sa 17 predstavnika razrednih odjela. Predstavnik Vijeca
ucenika sudjeluje u radu tijela skole kad se odlucuje o pravima i obvezama ucenika, bez prava
odlucivanja. Planirano je da se Vije¢e ucenika sastaje prema potrebi a najmanje dva puta
godis$nje

10.5. PLAN RADA RAVNATELJA I STRUCNIH SURADNIKA SKOLE

Plan rada ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole odvijat ¢e se kroz posebne planove
ravnatelja 1 pedagoga uz suradnju sa svim subjektima u $koli 1 izvan nje.

10.5.1. PLAN RADA RAVNATELJA

Plan rada ravnatelja Skole izraden je sukladno zahtjevima programa rada pedagoskog i
poslovodnog rukovoditelja Skole, te osobe odgovorne za ucinkovitost odgojno — obrazovnog
rada. Poseban problem u planiranju rada ravnatelja predstavlja razrada sati po mjesecima, s
obzirom na nemoguénost normiranja 1 vremenskog ograni¢enja pojedinih poslova.
Nepredvidene poslove koji zahtijevaju i dodatnu angaziranost, kao i potreba veceg obima
poslova u pojedinim mjesecima, sukladno prirodi djelatnosti, nije moguce iskazati u Planu
rada.

Prvenstveno je rijeC o djelatnostima uz investicijsko odrzavanje i opremanje Skole, te
sudjelovanja u kulturnim i javnim djelatnostima, jer je rije¢ o ovisnosti Skole o vanjskim
¢imbenicima koji neposredno odreduju vremenski i sadrzajno provedbu odredenih aktivnosti.

Osim rada na unapredivanju odgojno — obrazovne djelatnosti i kvalitativnog aspekta
nastave, ove ¢e Skolske godine rad biti usmjeren na daljnje poboljSanje uvjeta rada, to jest
osuvremenjivanje i stvaranje potrebitih uvjeta za nastavni proces sukladan zahtjevima
danasnjice Sto je. Redovita i konstruktivna suradnja s roditeljima omogucit ¢e poboljSanja u
interesu Skole i uenika. Neposredan rad s uéenicima ostvarit ée se putem individualnih i
grupnih susreta i razgovora u kojima ¢e se nastojati posti¢i potrebiti stupanj suradnje za
promicanje odgojne i obrazovne uéinkovitosti Skole.

Ravnatelj ée se posebno angazirati na izradi Skolskog kurikuluma, te drugih zakonskih akata
Skole.
Ravnatelj ¢e se posebno organizirati na provodenju nastave zdravstvenog odgoja u skoli.

Redni Sadrzaj rada Sati Vrijeme
broj godiSnje provedbe
1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE 110
1.1 Izrada prijedloga organizacijske sheme rada Skole 30 Lipanj
srpanj
kolovoz
1.2. Izrada GodiSnjeg plana i programa ravnatelja, 25 Rujan
Skolsko g kurikuluma,GodiSnjeg plana i programa
Skole
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1.3. Kordinacijsko i neposredno sudjelovanje u izradi 45 Srpanj
Godis$njeg plana i programa rada skole kolovoz
rujan
1.4. Konzultativni rad s pedagogom i uciteljima pri 10 Rujan
izradi planova i programa nastavnih predmeta i listopad
rada razrednika
2. PEDAGOSKO — INSTRUKTIVNI RAD 510
2.1. Priprema i nazo¢nost sjednicama strucnih tijela 80 tijekom
Skole (Uciteljsko i razredna vijeca, strucni aktivi) Skolske
godine
2.2. Nazo¢nost nastavi i instruktivni rad s uéiteljima u 250 tijekom
cilju unapredenja nastavnog procesa nastavne god.
2.3. Nadzor pedagoske i ine dokumentacije, te pracenje | 60 tijekom
priprema za nastavu Skolske god.
2.4. Individualni rad s roditeljima 80 tijekom
Skolske god.
2.5. Rad s uciteljima pripravnicima sukladno 40 tijekom
provedbenom planu i programu staZiranja Skolske god.
3. ORGANIZACIJSKO — UPRAVNI POSLOVI 380
3.1. Organizacija nastavnog procesa i pratecih sluzbi 90 tijekom
Skolske god.
3.2. Sudjelovanje u izradi, preinakama normativnih 15 tijekom
akata Skole Skolske god.
3.3. Pracenja novih propisa kojima se regulira odgojno- | 20 tijekom
obrazovna djelatnost Skole, te financijskih i1 ostalih Skolske
propisa godine
3.4. Realizacija plana opremanja Skole 60 tijekom
Skolske god.
3.5. Briga o investicijskom odrzavanju 50 tijekom
Skolske god.
3.6. Pracenje financijskog poslovanja Skole i izrada 20 tijekom
izvjeSc¢a o rezultatima poslovanja po periodicnom Skolske
obracunu i zavr§nom ra¢unu godine
3.7. Priprema i nazo¢nost sjednicama Skolskog odbora | 30 tijekom
Skolske god.
3.8. Kontrola provedbe zaklju¢aka Skolskog odbora 20 tijekom
Skolske god.
3.9. Pracéenje rada administrativne i tehnicke sluzbe 60 tijekom
Skolske god.
3.10. Provedba popune upraznjenih radnih mjesta 15 Rujan
kolovoz
4, NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA 75
4.1. Razgovori s ucenicima na prijedlog razrednika ili 75 tijekom
stru¢nih suradnika nastavne god.
5. ANALITICKO STUDIJSKI RAD 90
5.1. Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 30 prosinac
obrazovnih razdoblja u suradnji s pedagogom skole lipanj
5.2. Analiza uspjeSnosti provedbe pojedinih nastavnih 10 prosinac
programa u suradnji s voditeljima programa sijecanj
lipanj
5.3. Analiza provedbe GodiSnjeg plana i programa rada | 25 Lipanj
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Skole srpanj
5.4. Koordinirano i neposredno sudjelovanje u izradi 25 Lipanj
godiSnjeg izvijeScéa o radu Skole srpanj
6. VREDNOVANIJE RADA UCITELJA I 150
STRUCNIH SURADNIKA
6.1. Pracéenje rada ucitelja i stru¢nih suradnika 130 tijekom
Skolske god.
6.2. Ocjenjivanje rada ucitelja i stru¢nih suradnika 20 Srpanj
7. STRUCNA SURADNJA U SKOLI 205
7.1. Suradnja s pedagogom 100 tijekom
Skolske god.
7.2. Suradnja s razrednicima 70 tijekom
Skolske god.
7.3. Suradnja s knjizni¢arom 35 tijekom
Skolske god.
8. STRUCNA SURADNIJA IZVAN SKOLE 210
8.1. Suradnja s Ministarstvom obrazovanja i Sporta 80 tijekom
Skolske god.
8.2. Suradnja s Zupanijskim uredom za prosvijetu i §port | 50 tijekom
Skolske god.
8.3. Suradnja s vanjskim suradnicima, ustanovama 80 tijekom
Skolske god.
9. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST 60
9.1. Sudjelovanje u provedbi plana kulturne i javne 34 tijekom
djelatnosti Skole nastavne god.
9.2. Suradnja s op¢inskim, drustveniim i kulturnim 26 tijekom
institucijama Skolske god.
10. PERMANENTNO OBRAZOVANIJE I STRUCNO | 80
USAVRSAVANJE
10.1. Pracenje strucne liiterature 50 tijekom
Sk.god.
10.2. Sudjelovanje na stru¢nim aktivima 30 tijekom
Sk.god.
11. PRICUVNO VRIJEME 60

10.5.2. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

za Sk. god. 2024./2025.

Podrucje rada

Cilj/svrha

Vrijeme/

Nositelji/subjekti B

Sati

1. Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada $kole
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Ispitivanjem i utvrdivanjem odgojno-

1. 1. Utvrdivanje obrazovnih | obrazovnih potreba ucenika, Skole i Strucni suradnici, I\;?ty:r?L
potreba ucenika, Skole i okruzenja izvr$iti pripremu za ravnatelj, uéitelji i linan s
okruzenja. kvalitetnije planiranje odgojno- ucenici. panj,
kolovoz
obrazovnog rada.
1. 2. Organizacijski poslovi, (o C y Struéni suradnik — Kolovoz,

T N Osmisljavanje i kreiranje dugoro¢nog . -

planiranje i programiranje | . . oy pedagog, ravnatelj, rujan,
- ] i kratkoro¢nog razvoja skole. A .
rada $kole i nastave ucitelji. listopad
Uvodenje 1 pracenje inovacija u svim
L . sastavnicama odgojno-obrazovnog
1. 3. Ostvarivanje uvjeta za o . LS . .

o . procesa. Pracenje novih spoznaja iz Struéni suradnik — Kolovoz,
realizaciju plana i programa " e A . .
Kole podruéja odgojnih znanosti i njihova pedagog, ravnatelj rujan

primjena u nastavnom i $kolskom
radu.
UKUPNO 175
2. Neposredno sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu
2. 1. Upis ucenika u 1. . . . . Stru¢ni suradnici, .
- L Osiguravanje uvjeta za uspjeSan y S Veljaca -
razred i formiranje . " . Skolska lijecnica,
. - pocetak Skolovanja Cor 1es ; kolovoz
razrednih odjela uditelji, ravnatel;
2. 2. Uvodenje novih Imple.r?er)tacuo.m novin programa Strucni suradnici, Rujan -
o - poboljsati odgojno-obrazovni rad " o
programa i inovacija Skole ravnateljica, ucitelji kolovoz
Individualni
2 Sk s e Unaprijediti odgojno-obrazovni rad razgovor, Rujan -
odgojno-obrazovnog rada savjetovanje, kolovoz
radionice.
2. 4. Rad s ucenicima s Osiguravanje uvjeta za uspjesno Stru¢ni suradnici
posebnim potrebama. ukljucivanje ucenika s posebnim Individualno, timski. | Rujan -
Koordiniranje pomo¢nika u | potrebama. Integracija i socijalizacija | Savjetodavni rad, lipanj
nastavi ucenika s teskocama. pedagosko pracenje
2. 5. Savjetodavni rad i Savjetovanje i pruzanje pomoci i Individualni, grupni, | Rujan -
suradnja podrske timski. kolovoz
2. 6. Zdravstvena i socijalna | Osigurati uvjete za uspjeSnu provedbu iﬁgﬁtfiﬁgﬂt?mém Rujan -
zaStita uéenika sadrZaja zdravstvene zastite ucenika. medi cinaj MUP, CZSS lipanj
2. 7. Profesionalno . L . . Razrednici, struéni Lo
: R . .| Osigurati uvjete za uspjesan upis . L Sijecanj
informiranje i usmjeravanje | . ©. - . suradnici, vanjski :
ot ucenika u srednjoSkolsko obrazovanje. L Do - Srpanj
ucenika suradnici, roditelji
Z 8._Suq1_glovanje u Osigurati uvjete za provedbu kulturne | Svi djelatnici $kole, .
realizaciji Programa . . -y ey . N L e Rujan -
- i javne djelatnosti skole. Priblizavanje | ucenici, roditelji, SO
kulturnog i javnog lipanj

djelovanja Skole

kulturnog sadrzaja u¢enicima.
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2.9. Realizacija Skolskoga
preventivnog programa

Osigurati uvjete za provedbu Skolskog
preventivnog programa putem zdravog
i poticajnog okruzenja za ucenike kroz
razliCite oblike i metode rada, suradnja
s razlicitim ustanovama i

Svi djelatnici skole,

ucenici, roditelji,
vanjski suradnici

Rujan -
lipanj

struénjacima.
UKUPNO 900
3. Vrednovanje odgojno-obrazovnih rezultata, provodenje studijskih istraZivanja i projekata
Analizom odgojno-obrazovnih
3. 1. Vrednovanje u odnosu | rezultata utvrditi trenutno stanje odg- | Pedagog, uditelji, rujan-
na utvrdene ciljeve obrazovnog rada u skoli u odnosu na ravnatelj lipanj
utvrdene ciljeve
Odrediti smjernice unapredivanja
3. 2. Istrazivanja u funkciji | odgojno-obrazovnog procesa na Pedagog, ucitelji, Kolovoz-
unapredivanja odgojno- temelju rezultata istrazivanja i struéni suradnici, ruian
obrazovnog procesa provedbe postupka vrednovanja i ucenici, roditelji |
samovrednovanja.
Standardiziranim postupcima utvrditi
U kojoj su mjeri ucenici sposobni
3. 3. Koordinator koristiti kljuéna znanja i vjeStine iz
realiziranja Nacionalnih pojedinih  Skolskih predmeta. Na | Pedagog, ucitelji, rujan-
ispitai Samovrednovanja temelju sustavnog pracenja, | strucni suradnici lipanj
Skole analiziranja i preispitivanja
samostalno unaprijede vlastiti
odgojno-obrazovni rad.
UKUPNO 178
4. Stru¢no-razvojni i koordinacijski poslovi / Stalni stru¢ni razvej nositelja odgojno-obrazovne
djelatnosti u Skoli
4. 1. Sudjelovanje u radu Pracenje ostvarenosti p lanova i . Stru¢na sluzba, .
N s o programa, informiranje, unapredenje S e Rujan -
Vijecéa (ulitelja/ roditelja/ . . ravnatelj, ucitelji,
ol nastavnog procesa, uvodenje novih . o kolovoz
ucenika/ razreda) o ucenici, roditelji
oblika i metoda rada.
Utvrdivanje odgovarajuéeg oblika
Skolovanja za ucenike s teSkocama.
Utvrdivanje potrebe ucenika za
4. 2. Sudjelovanje u radu ukljucivanje u dopunsku, pripremnu Struéna sluzba, Rujan -
Povjerenstava §kole nastavu (hrv.j.). Povjerenstvo za upise | ucitelji. kolovoz
u osnovne pkole. Povjerenstvo za
upise u srednje Skole. Polaganje ispita
za uspjesan zavrSetak Skolske godine.
Prijavljivanje ucenika na Skolsku
4. 3. Koordiniranje na razinu natjecagja/smotrl prleZOO Ravnatelj, ucitelji, sijecanj -
natjecanjima/smotrama glmenoyana.o.gov'orna osobana. udenici ozujak
Skolskoj razini natjecanja/smotre iz
sustava natjecanje.azoo.hr)
Profesionalni razvoj i razvoj struc¢nih . .
. . ) .. e .. Stru¢ni suradnik -
4. 4. Strucno usavrSavanje kompetencija, obogacivanje znanja i
A . pedagog
cjelozivotno ucenje
UKUPNO 285
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5. Bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost
>-1.Vodenje dokumen’tac‘lje Organizacija i pregled rada. Stru¢no Struéni suradnik - Tijekom
OUXLTTITIIEET, TIFIE usavr$avanje edago odine
strucne literature Je. pedagog g
5.2.Vodenje dokumentacije | Pracenje odgojno — obrazovnog Strucni suradnik - Tijekom
0 nastavi procesa i nastave. pedagog godine
5.3.Vodenje dokumentacije | Pracenje napredovanja ucenika u Struéni suradnik - Tijekom
o0 ucenicima Skolovanju. pedagog godine
5.4.Vodenje dokumentacije | Uspjesnost i napredovanje ucitelja u Strucni suradnik - Tijekom
o uliteljima radu. pedagog godine
5.5.Administracija e-matice | AZuriranje podataka o uéenicima i Struéni suradnik - Tijekom
i e-dnevnika djelatnicima $kole. pedagog godine
UKUPNO 230
SVEUKUPNO 1768

Stru¢ni suradnik pedagog:
Josip Musta¢é, mag. paed

10.5.3 PREVENTIVNI PROGRAMI

Kurikulumsko
podrugje:

PROGRAMI PREVENCUE OVISNOSTI
Drustveno-humanisticko, Osobni i socijalni razvoj

Ciklus (razred):

1.,2.i3.(od 1. do 8. razreda)

Cilj

Upoznati uéenike i njihove roditelje s opasnostima i Stetnostima
zlouporabe sredstava ovisnosti. Razvijanje Zivotnih vjestina.
Ponuditi raznovrsne Sportske i druge aktivnosti u slobodno
vrijeme.

Ocekivani ishodi /
postignuca

Ucenici ¢e moci odabrati izvannastavne i izvanskolske aktivnosti
prema svojim sklonostima. znati ¢e prepoznati opasnosti i
Stetnosti

Nacin realizacije:

Oblik: INA, predavanja, projekti, problemsko uéenje, radionice na
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satu razrednika

Sudionici: u€enici. stru¢ni suradnici, razrednici, ucitelji, vanjski
suradnici

Trajanje: Tijekom Skolske godine

Vrijeme odrzavanja: na satu razrednika i po predmetima

Potrebni resursi /
moguce teskode:

Potro$ni materijal

Nacin pracenja i
provjere ishoda /
postignuca

Plakati, umne mape, prezentacije, evaluacijski listiéi, sociometrija,
broj u¢enika, ucitelja i roditelja uklju¢enih u preventivne
aktivnosti.

Odgovorne osobe:

Koordinator za SPP, MUP, 7ZJZ

Kurikulumsko

PROGRAMI PREVENCUE NASILIA

podrucje: Osobni i socijalni razvoj
Ciklus (razred): 1.2.i3.(od 1. do 8. razreda)
Cilj Poticati ucenike na nenasilno rjeSavanje sukoba

Ocekivani ishodi /
postignuca

Ucenici ¢e moci prepoznati rizicne situacije i naci alternativne
nacine rjeSavanja sukoba

Nacin realizacije:

Oblik: predavanja,radionice na satu razrednika

Sudionici: ucenici. strucni suradnici,razrednici, ucitelji, vanjski
suradnici

Trajanje: Tijekom Skolske godine

Vrijeme odrZavanja: na satu razrednika i po predmetima

Potrebni resursi /
moguce teskoce:

Potrosni materijal za plakate, umne mape prezentacije

Nacin pracenja i
provjere ishoda /
postignuca

Plakati, umne mape, prezentacije, evaluacijski upitnici,
sociometrija, broj izrecenih pedagoskih mjera, broj sastanaka s
roditeljima, pisani pozivi roditeljima

Odgovorne osobe:

Razrednici, strucni suradnici, MUP, Z2ZJZ

Kurikulumsko
podrucje

Preventivni program
Trening Zivotnih vjestina

Ciklus (razred):

1.(3.74.r)

Cilj 1.

Razvoj odgovornog ponasanja i brige za osobno zdravlje i
kvalitetu Zivota.

Obrazlozenje cilja

Razvijanje svijesti kod u¢enika o odgovornom ponasanju prema
sebi i drugima u zajednici.

Ocekivani ishodi /

postignuca

B.2.1.A Razlikuje vrste komunikacije. B.2.1.B Prepoznaje i
procjenjuje vrsnjacke odnose. B.2.3.A Opisuje zdrave Zivotne
navike. B.2.3.B Nabraja i opisuje rizike koji dovode do razvoja
ovisni¢kih ponasanja.

C.2.1.C Prepoznaje opasnosti od pretjeranoga koristenja
ekranom. ikt A.2.4. U&enik opisuje utjecaj tehnologije na zdravlje i
okolis. osr A.2.1. Razvija sliku o sebi. osr A.2.2. Upravlja

emocijama i ponasanjem. osr B.2.2. Razvija komunikacijske
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kompetencije. osr B.2.3. Razvija strategije rjeSavanja sukoba. osr
C.2.1. Razlikuje sigurne od nesigurnih situacija u zajednici i
opisuje kako postupiti u rizicnim situacijama. goo B.2.2. Sudjeluje
u odlucivanju u demokratskoj zajednici.

uku D.2.2. 2. Suradnja s drugima

Nacin realizacije: Oblik: tematske radionice

Sudionici: ucenici i razrednici

Trajanje: kroz cijelu Skolsku godinu

Vrijeme odrzavanja: na satovima razrednika

Potrebni resursi / Brosure, prezentacije, anketni listici

moguce teskoce:

Nacin pracenja i Ispunjavanje anketnih listica na pocetku i kraju odrzavanja

provjere ishoda / radionica.

postignuca Uciteljice vode evidenciju na temelju povratnih informacija
dobivenih od ucenika razgovorom.

Odgovorne osobe: Koordinator SPP, U¢iteljice razredne nastave

aktivnost, ABECEDA PREVENCUE

program i/ili podrska skolama za ujednacavanje standarda kvalitete i sadrzaja
projekt Skolskih preventivnih strategija
Svrha je:

- osigurati svim ucenicima usvajanje osnovnih znanja i vjestina
potrebnih za uspjesno svakodnevno funkcioniranje i razvoj
pozitivnog mentalnog zdravlja

- kontinuirana podrska uciteljima

- osiguravanje minimalnih standarda kvalitete Skolskih preventivnih
strategija

- ujednacavanje prevencijske prakse u hrvatskim Skolama

- razvoj odrZivog sustava podrske uciteljima i nastavnicima u
planiranju i realizaciji Skolskih preventivnih strategija.

ciljevi Ukljucuje primjenu znanstveno evaluiranih preventivnih programa.
aktivnosti,
programa ifili || Geonerainicilj: usvajanje socijalnih i komunikacijskih vietina vaznih za
projekta

zdravo odrastanje, razvoj otpornosti i pozitivni razvoj djece i mladih.

Ciljevi aktivnosti Abecede prevencije:

1. Razvoj samopostovanja i pozitivne slike o sebi koja u¢eniku omogucuje
prepoznavanje vlastitih sposobnosti, izrazavanje osobnosti i
prepoznavanje njegovog doprinosa zajednici.

2. Razvoj suradnic¢kih socijalnih vjestina koje uéeniku omoguéavaju
stvaranje meduljudskih odnosa u kojima uspjeSno zadovoljava vlastite
potrebe, bez ugrozavanja potreba drugih, te doprinose uzajamnom
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namjena
aktivnosti,
programa i/ili
projekta

nositelji
aktivnosti,
programa i/ili
projekta i
njihova
odgovornost

nacin
realizacije
aktivnosti,
programa i/ili
projekta

razumijevanju, podrsci, osjeéaju zajedniStva i razvoju prijateljskih odnosa.
3. Razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja sukoba koje uceniku
omogucdavaju Cuti i razumjeti druge te dogovarati se, uskladivati i
suceljavati bez narusavanja osobnog i tudeg integriteta

Dugorocno: primjena naucenog u kontroliranim ili stvarnim Zivotnim
situacijama.

Aktivnosti su namijenjene ucenicima od 1. - 8. razreda s ciljem ucenja i
primjene prezentiranih Zivotnih vjestina te preveniranja ¢imbenika rizika
za zdravo odrastanje.

Za svaki razred razradeni su primjeri preventivnih aktivnosti za ucenike i
roditelje. Ukupno je za svaki razred ponudeno 15 aktivnosti za ucenike i
dvije za roditelje. Za uc¢enike je ponudeno po 5 aktivnosti za svaki
specificni cilj te se isti specifi¢ni cilj provodi se u isto vrijeme u svim
razrednima

Iz svake aktivnosti ili specifi¢nog cilja moze se razviti razredni mini-
projekt, razredna ili Skolska tema mjeseca, preventivni program za
razred/skolu...

Program je uskladen s propisima koji reguliraju odgojno-obrazovnirad, a
posebno je uskladen s medupredmetnim temama (Osobni i socijalni
razvoj, Gradanski odgoj i obrazovanje, Zdravlje....

Izradeni su prirucnici za cijeli obvezni obrazovni sustav, odnosno za
osnovne (zasebno za razrednu i predmetnu nastavu). Njihova je svrha
strukturirati nacine ostvarivanja tri specificna cilja prevencije.

Razrednici od 1.-8.razreda
Podrska: ravnatelji, voditelji SPP, struéni suradnici.
Podrika voditeljima SPP su zupanijski koordinatori.

Po 5 radionickih aktivnosti u trajanju od 15 minuta za svaki specifi¢ni cilj;
Po dvije razradene stru¢ne teme za ROS u trajanju po 15 min.

Isti specifi¢ni cilj provodi se u isto vrijeme u svim razrednima.
Provoditelji programa su educirani

Informiranje o aktivnostima na UV, VR, SO i na roditeljskim sastancima
Direktna implementacija — provedba radionica za uéenike na SRO uz
procesnu evaluaciju.

ZavrSetak programa i zavrSna evaluacija ucinka.
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Tijekom $k.god. 2024./2025.

16

W
Osnovna §kola
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I Svaka akrivnosti svake predavanje za soditelje planicano j& © tajanu o 13 mimaca

Procesna evaluacija nakon svake provedene radionice

- digitalni upitnik za izvjeStavanje od strane razrednika sadrzi: broj
provedenih aktivnosti po temama,

- kratka procesna evaluacija — kako je protekla provedba aktivnosti,
$to se pokazalo kao dobro, a $to su bile prepreke, zadovoljstvo
provedbom,

- na kraju svakog dvomjeseénog ciklusa/odgojno-obrazovnog
razdoblja.

Rezultati vrednovanja ¢e se koristiti za procjenu korisnosti programa,
procjenu nastavka aktivnosti ili procijene potrebne promjene neke od
aktivnosti te procjenu smanjenja ¢imbenika rizika u nastanku PUP,
sukladno naputku AZOO i MZOM.

AZOO i MZOM su osigurali ljudske resurse za edukaciju i implementaciju
programa.

Skole ¢e u rujnu dobiti:

Vodi¢ za razrednu nastavu i Vodic za predmetnu nastavu u kojima su
potpuno razradene preventivne aktivnosti

Po dva predavanja za roditeljske sastanke za svaki razred, pripremljene
u formi power-pointa

Poveznice za (kratku) evaluaciju u forms-u

PLAN | PROGRAM RADA
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stru¢nog suradnika psihologa

za Sk.g. 2024./2025.
- prijedlog —
R. VRIJEME BROJ SATI
br. POSLOVI | ZADACI SURADNICI REALIZACIJE | INDIKATORI
1. PRIPREMA ZA | Ravnatelj Rujan Godisnji plan i program $kole, Skolski | 153
NEPOSREDAN RAD Struéni suradnici Sije¢anj kurikulum, Plan i program rada
Uitelji psihologa, Projekti
1. NEPOSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD 765
1. Upis  uéenika i | Stru¢ni suradnici Travanj, svibanj, | Broj testiranih i upisanih uéenika, | 45
formiranje odjeljenja | Ucitelji lipanj, kolovoz zapisnici, izvje$¢a i misljenja
Lije¢nik $k.med.
Odgajatelji
2. Rad na projektima i | Ravnatelj Rujan Skolski  kurikulum, web stranica | 8
istrazivanjima Stru¢ni suradnici Tijekom 8kolske | $kole, predavanja i radionice na
Ucitelji godine skolskoj, Zupanijskoj,
meduzupanijskoj, drzavnoj i
medunarodnoj razini
3. Praenje i izvodenje | Pedagog Rujan — lipanj Instrumenti  za  kvalitativno i | 16
odgojno-obrazovnog | Ugitelji kvantitativno pracenje, broj
rada hospitacija nastavi, broj susreta sa
uéenicima
4. Rad s wucenicima | Struéni suradnici Listopad — | Dosje ucenika, Nalazi i misljenja | 250
posebnih potreba Utitelji travanj psihologa, Rjesenja Odsjeka Zupanije.
Vanjski suradnici Nabava NNAT-a i ostalih potrebnih
psihologijskih testova
5. Savjetodavni rad Stru¢ni suradnici Listopad — lipanj Broj  savjetodavnih  susreta s | 181
Roditelji, ucitelji ucenicima, roditeljima i uciteljima
Vanjski sustru¢njaci
6. Profesionalno Pedagog Studeni, prosinac, | Predavanja i/ili radionice, upitnici, | 8
informiranje i | Zavod za zap. travanj, lipanj biljeske psihologa
usmjeravanje Lije¢nik med.rada
7. Skrb  za mentalno | Defektolog Tijekom skolske | Provedeni  preventivni  programi, | 130
zdravlje: Zdravstvena | Lije¢nik godine predavanja, radionice, sociometrijski
i socijalna zastita Vanjski struénjaci upitnici
8. Zastupanje Ravnatelj Tijekom 8kolske | Broj uéenika kojima je bilo potrebno | 16
Struéni suradnici godine zastupanje
9. Stru¢no usavrsavanje | MZO, AZOO, | Tijekom skolske | Zapisnici UV-a, struénih vijeca | 50
voditelji ZSV-a, HPD | godine Potvrdnice
10. Rad u Struénom | Odsjek za drustvene | Po pozivu Broj poziva 45
povjerenstvu Odsjeka | djelatnosti Zadarske
za drustvene | zupanije, Pododsjek
djelatnosti za obrazovanje,
kulturu i $port
11. Psiholoske krizne | MZO, Drustvo za | Popozivu Izvjes¢e MZO-u 16
intervencije psiholosku pomo¢
1. OSTALI POSLOVI 306
1. Vrednovanje Ravnatelj, pedagog, | Sijecanj, lipanj, | Zapisnici sjednica UV-a, RV-a, | 50
ostvarenih rezultata uditelji, Tim  za | srpanj, kolovoz struénih vijeca, provedene ankete i
kvalitetu evaluacije
2. Bibliote¢no- Stru¢ni suradnici Tijekom 8kolske | Psihologijski instrumentarij i stru¢na | 50
informacijska Uitelji godine literatura
djelatnost
3. Dokumentacijska Stru¢ni suradnici Tijekom 8kolske | Dosjei uCenika, misljenja psihologa, | 156
djelatnost Uitelji godine zapisnici, dopisi, izvje$c¢e psihologa
Ravnatelj
4. Ostalo Stru¢ni suradnici Tijekom Skolske | ZaduZzenje, odluke 50
Ucitelji godine
UKUPNO: 153 radna
dana/
(1224h)

Napomena: Izraun broja radnih sati vren je prema rasporedu dogovorenom s ravnateljima: OS Privlaka ponedjeljkom, &etvrtkom i petkom,
svaki drugi utorak. Cetvrtkom PS Vir. OS ,,Petar Zorani¢“ Nin svaki drugi utorak i srijedom.

42




POSLOVI | ZADACI

PLANIRANO
VRIJEME

PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE

1.

Organizacijski poslovi — planiranje

1.1. Analiza ostvarenja prethodnih planova i programa

4h

1.2. Ucesée u izradi godiSnjeg plana i programa $kole

4h

1.3. Ucesce u izradi kurikuluma skole

4h

1.4. Izrada plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa

8h

Izvedbeno planiranje i programiranje

2.1. Izrada izvedbenog programa rada psihologa

- izrada programa rada strucnog suradnika psihologa na poslovima utvrdivanja
psihofizickog stanja ucenika

- izrada plana utvrdivanja psihofizickog stanja za pojedinog ucenika

- izrada programa rada sa pojedinim ucenikom

- izrada programa identifikacije darovitih ucenika

- izrada programa akceleracije darovitih ucenika (po potrebi), odnosno nacina
obogacivanja nastavnog procesa zajedno s uciteljima i drugim stru¢nim suradnicima

20h

2.2. Ucesce u planiranju i programiranju rada strucnih tijela skole
- ucesce u izradi programa Razrednih vijeca i Uciteljskih vijeca
- ucesc¢e u izradi plana rada strucnih vijeca ucitelja iz podrucja dokimologije, profesionalne
orijentacije ucenika, psihofizickog razvoja djece, djece s posebnim potrebama,
darovitosti, prevencije ovisnosti i sl.

10h

2.3. Planiranje suradnje s roditeljima — nastavak roditeljskih sastanaka 1. do 8. razred

8h

2.4. Koordinacija prijedloga programa rada na profesionalnoj orijentaciji ucenika

4h

2.5. Planiranje i programiranje stru¢nog usavrsavanja djelatnika
- ucesce u izradi plana strucnog usavrSavanja ucitelja, posebno pripravnika
- izrada vlastitog plana i programa stru¢nog usavr§avanja

8h

Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa

3.1. Osiguravanje uvjeta za timski rad ¢lanova stru¢nog tima u Skoli (prostor, dokumentacija,
potrosni materijal )

8h

3.2. Osiguravanje uvjeta za individualni i skupni rad strunog suradnika psihologa s u¢enicima,
uciteljima, roditeljima, skupinama ucenika i dr. (prostor, potro$ni materijal, licence,
psihologijski instrumentarij ): stol, ormar sa klju¢em, 2 police, 3 stolice, laptop

8h

3.3. Nabava opreme, sredstava i pomagala za rad psihologa: NNAT, WISC-IV potro$no

1h po mat.

NE

POSREDNI ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Upis ucenika i formiranje razrednih odjela

1.1. Formiranje Povjerenstva za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djece za upis u 1. razred OS

1h

1.2. Prikupljanje podataka iz predskolskih ustanova, posebice iz Boravka za djecu s teSko¢ama u

razvoju, prijenos informacija sa logopedima i psiholozima Opce bolnice ZADAR

2h po skoli

1.3. Organizacija testiranja 2h po Skoli
1.4. Organizacija i provedba roditeljskog sastanka za roditelje buduéih prvasica 2h po
predavanju
1.5. Utvrdivanje psihofizicke zrelosti djece pri upisu u 1. razred OS- snimanje vizuo i 2.5h po skupini
grafomotorike, percepcije, intelektualnih sposobnosti socijalne i emocionalne zrelosti (PO, | ucenika
TSS, KTZ) 2h po uéeniku
1.6. Analiza rezultata 10min po uc.
1.7. Savjetodavni razgovor s roditeljima i uditeljima na osnovu obrade upitnika za roditelje i | 10min po ugé.
analize
rezultata
1.8. Sastanak sinteze Povjerenstva: utvrdivanje indikacija na teSkoce u razvoju upisanih udenika, 1h po odjeljenju

uces¢e u odgodi upisa za godinu dana i upisu uz pokretanje postupka utvrdivanja
psihofizi¢kog
stanja djeteta

1h po ué.

1.9. Zakljuéno izvjesce o provedenim testiranjima, izvje$c¢a i misljenja roditeljima za logopede,
neurologe i druge stru¢njake koji rade s djecom.

8h po izvjeséu
1h po misljenju

1.10. Formiranje razrednih odjela u¢enika 1. razreda OS

2h po odjeljenju

1.11.Pomo¢ u formiranju skupina za posebne oblike pomoéi uéenicima (dopunska nastava i
dodatni
rad)

1h po odjeljenju

1.12. Rad u Strué¢nom povjerenstvu ureda zupanijskog ureda: ispitivanje psihofizicke zrelosti djece
¢iji roditelji traze prijevremeni upis, a Skola nema zaposlenog stru¢nog suradnika psihologa

4h po djetetu
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Uvodenje novih programa i inovacija

2.1. Upoznavanje ucitelja s novim kurikulumima, novim projektima u koje se Skola ukljucuje

Prema utr.vrem.

2.2. Osiguravanje uvjeta za uvodenje inovacija

2h po inovaciji

POSLOVI | ZADACI

PLANIRANO
VRIJEME

2.3. Pomoc¢ u ostvarivanju inovacija, organizaciji projekata i integrativnih oblika nastave

2h po inovaciji

2.4. Pracenje i vrednovanje uvedenih inovacija — vanjsko vrednovanje i samovrednovanje
2.5. Istrazivanja i razvojni programi

- Preporuka i provedba znanstveno potvrdenih programa i strategija

- Provedba terenskih istrazivanja

- Doprinos opéim promjenama i restrukturiranju $kola i uvjeta ucenja i poucavanja

Prema utr.vrem.

Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada

3.1. Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa: izrada instrumentarija za kvalitativno i
kvantitativno pracenje (izvori znanja, aktivnost, sposobnosti i interesi ucenika, nacin
vrednovanja znanja ucenika, posebice ucenika posebnih potreba)

2h po instrum.

3.2. Hospitacije nastavi i ostalim oblicima rada s ulenicima s ciljem pra¢enja rada | 1h po odjelu
pojedinih  ufenika  i/ili  ucitelja: u  prvom  polugodistu  u  razrednim
odjeljenjima 1. razreda ako postoji informacija o znacajnim promjenama ponasanja
pojedinih ucenika, u sklopu utvrdivanja psihofizickog stanja, po potrebi (po pozivu
ucitelja i/ili nalogu ravnatelja).
3.6. Osposobljavanje ucenika za samostalan rad
- izrada instruktivnih materijala za ucenike 2—4 h po mat.
- skupni i individualni rad s uc¢enicima na osposobljavanju za samostalno ucenje, uporabu | 2—4h po uceniku

knjiga, drugih medija, interneta

2-4 h po skupini

Rad s uéenicima posebnih potreba

4.1. Identifikacija ucenika posebnih potreba
(prema popunjenom MiSljenju ucitelja/razrednika, na zahtjev/preporuku Razrednog
vijeca ili roditelja)

Utvrdivanje stanja ucenika na podrucju:

- akademske kompetencije

- intelektualne razvijenosti

- jakihi slabih strana

- emocionalnog razvoja i osobina licnosti
- socijalnih vjestina i znacajki ponaSanja
- obrazovne okoline

- Skolske/razredne klime

4.2. Rad s novopridoslim ucenicima
- razgovor s ucenicima i roditeljima (uzimanje podataka o roditeljima, rodbini u domicilu,
upucivanje u potrebe i zakonska prava)
- utvrdivanje potrebe za pripremnom ili dopunskom nastavom hrvatskog jezika kod
ucenika iz drugih govornih podruéja (rad u povjerenstvu)
- pomo¢ uceniku u adaptaciji na novu sredinu:
a) priprema razrednog odjela za prijem ucenika
b) pomoc¢ u organizaciji zivota i rada van $kole
€) pomo¢ u osmisljavanju slobodnog vremena
- suradnja s uciteljima na nadoknadivanju obrazovnih razlika i deficita
- u slu¢aju neuspjeha u nadoknadi obrazovnih deficita provjera kognitivnog statusa
(prednosti i slabosti)

1h po uéeniku
2 h po uéeniku

0.5h po odjelu
0.5h po uc.
0.5h po uc.
0.5h po kont.
1h po kontaktu

4.3. Rad s u€enicima koji doZivljavaju neuspjeh
- analiza neuspjeha ucenika, istrazivanje mogucih uzroka i akcija za njegovo uklanjanje
- periodi¢na evaluacija uspje$nosti rada (inspekcija imenika, razgovor s roditeljima,
uditeljima i drugim stru¢nim suradnicima)

3h po uéeniku
prema utros.
vremenu
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4.4. Utvrdivanje psihofizickog stanja djece

- prikupljanje i obrada podataka dobivenih od razrednika, ucitelja ili sa sjednica

Razrednih
vije¢a — podaci sa utvrdivanja psihofizicke zrelosti za upis u 1. razred, inspekcija
eDnevnika

- uvid u prethodnu dokumentaciju o u¢eniku ( lije¢nicku,...) - osobna i obiteljska
anamneza, obratiti pozornost na uvjete i okolnosti koje su mogle utjecati na etiologiju
teSkoce

- priprema i sudjelovanje u prvom informativnom sastanku Povjerenstva za utvrdivanje
psihofizickog stanja djece

- primjena psihologijskog instrumentarija — psiholoska obrada slucaja:

a) utvrdivanje kognitivnih sposobnosti (primjena testova inteligencije)

b) utvrdivanje indikatora za organsku osnovu teskoca koje ucenik ima,
specificnih smetnji (primjena psihologijskog instrumentarija, promatranje
ucenika tijekom nastave, pregled vjezbenica, biljeznica i sl.)

c) utvrdivanje natina socijalnog i emocionalnog funkcioniranja, (razgovor s
ucenicima, uciteljima i roditeljima, procjena osobina li¢nosti na osnovu
projektivnih testova i upitnika licnosti)

- izrada psihologijskog nalaza i misljenja
- priprema i uce$ce u sastanku sinteze Povjerenstva

1h po uceniku
1h po uceniku
1h po uceniku

8-16h po
uceniku

2h po uceniku
1h po uceniku

R. PLANIRANO
br. | POSLOVI | ZADACI VRIJEME
- educiranje ucitelja o metodama rada s djecom sa ADHD —om, snizenog kognitivnog | prema utros.
funkcioniranja, teSko¢ama govorno - glasovne komunikacije, emocionalnim teSkocama, | vremenu

problemima socijalizacije, PUP-om

upucivanje roditelja u odgojne postupke prema djeci s uocenim teskocama, medusobnim
ocekivanjima

individualni i skupni rad s djecom s teSkotama (rad na promjenama u podrucju
prepoznatih teSkoca; trening vjeStina ucenja, socijalnih vjeStina i komunikacijskih
vjestina.)

suradnja s vanjskim c¢lanovima Povjerenstva na konkretnim problemima (stru¢no-
konzultativan rad)

periodi¢na evaluacija uspjeSnosti rada (inspekcija imenika, razgovor s ucenikom,
roditeljima, uciteljima i drugim struénim suradnicima, vanjskim stru¢njacima uklju¢enim
u rad s djetetom)

1h po kontaktu
2h po kontaktu
po potrebi

po potrebi i na kraju
sk.g.
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4.5. Rad s darovitom djecom

Sudjelovanje u radu Tima za darovite uéenike (osmi$ljavanje strategija $kole usmjerenih
prema

darovitim ucenicima). Projekt KID — mogu vise

Identifikacija darovite djece:

- naraStajno: temeljem rezultata ispitivanja psihofizicke zrelosti pri upisu u 1. razred (crtez,
intervju), 3. i 5 razred (NNAT)

- nazahtjev roditelja i/ ili ucitelja:

a) ispitivanje (primjena EPoC, Kl-4, RSB, D-48 ili TRL, MHV-S ili CVS, WISC-IV,
NNAT)

b)  prikupiti misljenje ucitelja o potencijalno darovitom uc¢eniku

€) utvrditi specifi¢na podrucja u kojima se ucenik naro¢ito istice

d) ispitati emocionalnu i socijalnu zrelost uéenika — posebno ukoliko se procijeni da je
potrebno (primjena EPQ junior ili HANES, DAIA)

- razgovor s ucenicima 1 njihovim roditeljima o rezultatima testiranja, priprema
postupka za akceleraciju ucenika (odluka Uciteljskog vijeca, formiranje Povjerenstva)

- rad u Povjerenstvu za akceleraciju, donoSenje misljenja Povjerenstva, obavijest
Ministarstvu o zavrSenom postupku akceleracije, zaklju¢ak Povjerenstva o prijedlogu za
akceleraciju — po potrebi

- Pomo¢ uditeljima u provodenju individualizacije nastavnog procesa:

a) ukazati uciteljima koje varijetete znanja treba razvijati kod darovitih u¢enika

b) obogacivanje nastavnog procesa — pomo¢ u izradi programa za individualno
samoobrazovanje ucenika

c) ukljutivanje udenika u odgovarajuce skupine izvannastavnih i izvanskolskih
aktivnosti

d) priprema udenika za natjecanja — rad na smanjivanju anksioznosti, razvoju
samopostovanja i sl. po potrebi (prema procjeni ucenika, ucitelja, roditelja i
psihologa)

- uklju¢ivanje u Kreativne psihologijske radionice (4.i 5. razred)

- pradenje daljnjeg napredovanja ucenika (uz vodenje dosjea) i korekcija postupka po
potrebi (na temelju timskog zakljucka)

- rad na razvijanju interesa, motivacije, radnih navika i druStveno pozeljnih oblika
ponasanja darovitih u¢enika

- motiviranje ucitelja za rad s darovitim uenicima na Ugiteljskom vijecu, Razrednom
vijecu i struénim aktivima, zajedno s drugim ¢lanovima Tima za darovite.

- Predstavnik $kole kao European Talent Point - suradnja s ETSN

2h primjene
2h po grupi

4h po uceniku
1h po ucitelju
1h po uceniku
1h po uceniku
1h po uceniku

2h po uceniku

2h po kontaktu
2h po programu

prema utr. vrem.
prema utr. vrem.

4.6. Skrb za djecu teskih obiteljskih prilika
- rjeSavanje problema ucenika u socijalno-zastitnoj potrebi (pomoc¢ u ostvarivanju prava pri
CZSS, pomo¢ u odjeéi, knjigama, akcije Caritasa, Crvenog kriza, jednokratnoj,
vi§ekratnoj pomo¢i i sl.)

prema utr.vrem.

Savjetodavni rad

5.1. S ucenicima:
(Primjena i provedba razli¢itih akademskih i bihevioralnih intervencija usmjerenih na
ucenje i ponasanje)
- Pojedinacno: kod psihickih posljedica stresa, gubitka najblizih, prevencije PUP-a, u
slucajevima kriza, obiteljskih problema, zdravstvenih teskoca, sukoba s uciteljima.
- Skupno: program mentorstva, razgovori, radionice za vrijeme Sata razrednog odjela.
5.2. S roditeljima:
(Pomo¢ u otkrivanju razvojnih potreba ucenika, rad na promjenama u podrugju
prepoznatih teskoca, na vjestinama roditeljstva, strategijama suocavanja s rizi¢nim
ponasanjima)
Utvrdivanje stanja ucenika prikupljanjem anamnestickih podataka
- Pojedina¢no: pomo¢ u situaciji stresa, suradnja u sprjecavanju neprihvatljivog ponasanja
ucenika (izostajanje s nastave, alkoholizam, pusenje, ovisnost o ekranima, agresivni ispadi
isl)
- Skupno: razgovori s roditeljima, radionice (Kako postaviti granice, kako pomoci
vlastitom djetetu, kako prepoznati da je djetetu potrebna pomoé stru¢njaka) na
roditeljskim sastancima.

1-2h po kontaktu
2h po sastanku

1-2h po kontaktu
2h po sastanku

POSLOVI | ZADACI

PLANIRANO
VRIJEME
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5.3. S uéiteljima:
(Pomo¢ u razumijevanju razvojnih potreba ucenika, rad na
podrucju prepoznatih teskoca, dogovori o na¢inima podrske uceniku)
- Pojedina¢no: kod psihickih posljedica stresa, gubitka najblizih, obiteljskih problema, sukoba
s
ucenicima ili roditeljima
- Skupno: osposobljavanje ucitelja za svrhovito reagiranje u za njih te§kim situacijama.

promjenama u

1h po kontaktu

2h po sastanku

Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika

6.1. Izrada i nabava informativnih materijala za u¢enike

6.2. Radionica za ucenike sedmih razreda: Izbor zanimanja je vazno Zivotno pitanje
(prema dogovoru s razrednikom i drugim strué¢nim suradnicima)

6.3.Primjena 1 obrada anketa o interesima i profesionalnim Zeljama ucenika osmih
razreda

6.4.Psihologijska  obrada  ucCenika u
zanimanja (na zahtjev ucenika i roditelja):
- utvrdivanje intelektualnih sposobnosti (primjena SM-7, RSB ili D-48, kod pojedinih

ucenika i primjena WISC-1V-a, TOS-a ili MFBT-a)

- procjena socijalne i emocionalne zrelosti (primjena HANES, EPQjr, DAIA)

6.5.Savjetovanje ucenika u izboru zanimanja, posebice
posebnim potrebama

6.6.Suradnja sa CISOK-om, Zavodom za zaposljavanje i specijalistickom ordinacijom medicine

rada

cijlu pomo¢i pri izboru struke -

ucenika S

prema utr. vrem.
1h po predavanju

2h po odjelu
1h primjene
4h po odjelu
4h po odjelu

0.5h po uceniku

prema utr.vrem.

Skrb za mentalno zdravlje: Zdravstvena i socijalna zastita uenika

7.1. Skolski preventivni program:

- Sudjelovanje u izradi programa prevencije ovisnosti u $koli.

- Rad s roditeljima: afirmacija karijere uspje$nog roditeljstva (podizanje psiholoske kulture
roditelja putem tematskih predavanja i radionica u okviru roditeljskih sastanaka, provedba
otvorenih radionica): prema dogovoru s voditeljem SPPO i ugiteljem/razrednikom

- Rad s ucenicima:

2.-4.razred: CAP program (predavanje na Uciteljskom vijeéu, predavanja
roditeljima, 3 radionice): prema dogovoru s ostalim ¢lanovima
CAP tima
1.-8.razred: projekt PoMoziDa, uéenje socijalnih vjestina putem radionica na satu
razrednika:
prema dogovoru s ravnateljem, voditeljem SPPO, razrednikom,
(u skladu s uocenim potrebama u razrednom odjeljenju)
- Rad s uciteljima:
a) Suradnja u svezi «riziéne djece»
b) Provedba dodatnih preventivnin mjera i aktivnosti (prema odluci
Razrednog vijeca i u dogovoru s ostalim stru¢nim suradnicima):
=  analiza problemati¢nog ponasanja uc¢enika
= pojedinacni zastitni programi za «rizi¢nu» djecu

4h

2h po susretu

8h po odjeljenju

1h po odjeljenju

1h po uéeniku

2h po uéeniku
0.5h po uceniku

7.2. Program mjera za povecanje sigurnosti u skoli.

7.2.1. Rad na humanizaciji meduljudskih odnosa (poduzimanje mjera i akcija na uspostavljanju
medusobne suradnje i tolerancije izmedu ucenika i ucitelja, uditelja i roditelja te ucenika
medusobno)

7.2.2. Skrb za socijalne odnose u razrednim odjelima

- analiza odgojne situacije u razrednom odjelu — primjena instrumentarija za snimanje
odgojne situacije (anketa, sociometrijska ispitivanja)

- pomo¢ razredniku/ucitelju u otklanjanju nepoZeljnih oblika ponasanja (mijenjanje
narusenih socijalnih odnosa u skupini i pozicija pojedinca — na temelju rezultata
sociometrije, pojedina¢nih razgovora, skupnih razgovora: s odjeljenjima ili skupinama
ucéenika): ciljane aktivnosti, tematske radionice

prema utroSenom
vremenu

prema utroSenom
vremenu

Zastupanje

8.1. Upozoravanje na pravne propise i eticka pravila u svrhu osiguranja djecje dobrobiti
8.2. Reagiranje na povredu djecjih prava i promicanje njihove zastite

prema utroSenom
vremenu

Stru¢no usavrsavanje

9.1. Stru¢no usavrsavanje pripravnika/volontera/pomoénika u nastavi

9.1.1. U€esée u uvodenju u samostalni struéni rad ucitelja i struénih suradnika — pripravnika (¢lan
povjerenstva)

9.1.2. U€esée u radu povjerenstva za pracenje rada pomocnika u nastavi: prema dogovoru sa
zupanijskim uredom, ravnateljem i voditeljem projekta u skoli

9.1.3. Mentorstvo psiholozima pripravnicima i /ili studentima

prema planu
edukacije/uvodenja
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9.2. Stru¢no usavrsavanje drugih djelatnika:

br.

POSLOVI I ZADACI

PLANIRANO
VRIJEME

9.2.1. Priprema i realizacija stru¢nih predavanja/radionica:
o  Prema dogovoru s ravnateljima $kola (za predavanja na UV-u)
o  Prema dogovoru s voditeljima Zzupanijskih stru¢nih vijeca
o  Prema dogovoru s nadleznim savjetnicima i MZO-u
9.2.2. Suradnja sa stru¢nim vije¢ima $kole:
Prema dogovoru s voditeljima stru¢nih vijeca skole, odnosno, prema iskazanim potrebama
¢lanova strucnih vijeéa

Prema broju
dogovorenih
tema:

1-2 sata po
predavanju/
radionici

9.3. Individualno stru¢no usavrSavanje

9.3.1. Organizirani oblici stru¢nog usavrsavanja izvan skole (strucna vijec¢a strucnih
suradnika psihologa, stru¢na vijeca stru¢nih suradnika osnovnih $kola, predavanja,
seminari, savjetovanja, webinari, konferencije i kongresi) organizirani i/ili s
preporukom od strane AZOO-a, MZ0O-a, AMPEU, Hrvatskog psiholoskog drustva,
Hrvatske psiholoske komore, ...

9.3.2. Individualni oblici stru¢nog usavrsavanja
— pracenje i prorada stru¢ne literature i periodike

- objava stru¢nih ¢lanaka

Prema utroSenom
vremenu

9.4. Strucno-konzultativni rad sa struénjacima
- imenovanje u Povjerenstva (prema Odluci AZOO-a ili MZO-3a)

Prema utroSenom
vremenu

10. | Psiholoske krizne intervencije
- po pozivu voditelja Tima za krizne intervencije, uz suglasnost ravnatelja prema utro$enom
- psihoedukacija i savjetovanje djelatnika Skole koja poziva Tim, roditelja i ucenika | vremenu
(individualno i skupno) radi smanjivanja posljedica kriznog dogadaja
11. | Rad u Stru¢nom povjerenstvu Odsjeka za druStvene djelatnosti Zadarske Zupanije

— po pozivu

4-8 h po sjednici

OSTALI POSLOVI

1. | Vrednovanje ostvarenih rezultata
1.1. Ucesée u radu Uciteljskog vijeca i Razrednih vijeca, Povjerenstva za psihofizicko stanje | 2-4h po sastanku
ucenika
1.2. Pregled pedagoske dokumentacije i eDnevnika - prema potrebi (za potrebe pracenja i evaluacije | prema utrosenom
rada s djecom ukljuéenom u rad sa psihologom, izvje$c¢a o provedenim projektima) vremenu
1.3. UesCe u izradi godiSnjeg izvjesca skole do 10h
1.4. Izvjesée o realizaciji plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa do 10h
2. Bibliote¢no-informacijska djelatnost
2.1. Pribavljanje struéne literature (iz podruéja psihologije, dijela medicine, sociologije, socijalne Prema utr. vrem.
skrbi i srodnih znanosti)
2.2. Pribavljanje didaktickog i testovnog materijala Prema utr. vrem.
2.3. Poticanje roditelja, ucenika i wucitelja na uporabu literature s podruja psihologije | Prema utr. vrem.
(psihoedukacija)
3. | Dokumentacijska djelatnost
3.1. Vodenje dokumentacije o vlastitom radu: Prema utr.vrem.
- dnevnik rada
- dosje ucenika
- izvjeScée o radu struénog suradnika psihologa
- zapisnici (sluZbene zabiljeske)
- dopisi CZSS, ...
3.2. Ostalo — prema zaduzenju
4. | Ostalo

4,.1. Uesée u kulturnim manifestacijama Skole i ostalim manifestacijama kojima se promovira
Skola

.Prema utr.vrem.

4.2. Ostalo

Prema zaduZenju

PSIHOLOG:
Elvira Vuckovié
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Strucni suradnik psiholog savjetnik
ECHA and RITHA Specialist in Gifted Education

10.5.5. PLAN RADA DEFEKTOLOGA

Struéni suradnik defektolog zaduzen za nasu Skolu dolazit ée u Skolu po potrebi i po
dogovoru sa pedagogom i ravnateljem. Obavljat ¢e poslove vanjskog ¢lana Povjerenstva za

utvrdivanje psihofizickog razvoja djece, upisi u prvi razred.

Kulturna i drustvena djelatnost Skole

Mjesec Sadrzaj Nositelj aktivnosti
Rujan Medunarodni dan kulturne baStine

Ucitelji, razredni odjeli
Listopad Svjetski dan uéitelja Razrednici, razredni odjeli,

Obiljezavanje Dana kruha i zahvalnosti za
plodove zemlje
Medunarodni dan skolskih knjiznica

vjeroucitelji

ey e

Studeni Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata i | Razrednici, razredni odjeli
Dan sjec¢anja na zrtvu Vukovara i
Skabrnje
Prosinac Bozi¢na priredba Vjeroucitelji, razrednici, voditelji

Advent u Privlaci i Viru

sekcija i grupa, razredni odjeli
Skola, op¢ine Privlaka i Vir, TZ
Privlaka i Vir

Veljaca Natjecanja AZOO, Lidrano
Dan ruzicastih majica

Ucitelji, struéni suradnici, razredni

odjeli

Ozujak Dani hrvatskog jezika
Svjetski dan voda

Ucitelji, razredni odjeli

Travanj Vjeroucitelji, struéni suradnici,
Obiljezavanje Uskrsa voditelji grupa i sekcija, Skola, op¢ina
Dan planeta Zemlje Privlaka i TZ Privlaka
Razredni odjeli i razrednici
Svibanj Majcin dan Razredni odjeli, razrednici, ucitelji,

Medunarodni dan sporta
Proslava Dana Skole

voditelji sekcija i grupa
Skola, op¢ine Privlaka i Vir
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Lipanj Svecani ispracaj ucenika osmih razreda

Razrednici osmih razreda, stru¢ni
suradnici

10.5.6. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA KNJIZNICARA

Odgojno-obrazovni rad

Neposredni odgojno-obrazovni rad

Vrsta poslova

Vrijeme izvrSenja

organizirano i sustavno upoznavanje ucenika s
organizacijom i poslovanjem sSkolske knjiznice

IX.-VI.

upoznavanje ucenika s vrstama knjiznica i njihovom
funkcijom

IX.-VI.

upoznavanje ucenika s vrstama grade smjestene u
knjiznici

IX.-VI.

upucivanje ucenika u nacin koristenja referentne
zbirke (tiskana i mrezna)

IX.-VI.

upucivanje ucenika u osnove klasifikacije (sukladno
uzrastu ucenika), smjestaj knjiga na policama, upute
za pronalaZzenje knjiga uz pomocl e-kataloga i
signature

IX.-VI.

pomoc¢ ucenicima u izradi samostalnih radova iz
razli¢itih nastavnih podrucja izborom i pripremom
literature

IX.-VI.

razvijanje Citateljskih sposobnosti i navika kod
ucenika

IX.-VI.

provodenje KIMOO-a od 1. do 8 razreda

Teme: 1. razred Skolska knjiZznica-mjesto poticanja
Citalacke i informacijske pismenosti: upoznavanje,
Citanje i pripovijedanje pri¢a 2. razred Djedji
¢asopisi, Citanje price, 3. razred Put od autora do
Citatelja, 4. razred Referentna (priru¢na) zbirka, 5.
razred Tiskani mediji, 6. razred Znanstveno-
popularna i referentna zbirka i samostalno
pronalaZzenje informacija, 7. razred lzvori
informacija na mrezii njihovo vrednovanje,

8. razred Autorsko pravo

IX.-VI.

organiziranje nastavnih sati iz pojednih predmeta u
knjiznici u suradnji s uciteljima i struénim
suradnicima (radionice, poticanje éitanja,
aktivnosti...)

IX.-VI.
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sudjelovanje u radu izvannastavnih aktivnosti i
razli¢itih projekata - Ucenicka zadruga Maslina,
Volonterski klub Bolji svijet

IX.-VI.

Suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnicima

Vrsta poslova

Vrijeme izvrSenja

suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnicima pri
nabavi lektirnih naslova i stru¢éno-metodicke
literature te odabiranje i pripremanje materijala za
izvodenje nastave

IX.-VI.

suradnja s uciteljima razredne nastave i hrvatskog
jezika na utvrdivanju plana ¢itanja lektire po
razredima za tekucu Skolsku godinu

suradnja s voditeljima literarne, recitatorske i
dramske skupine

IX.-VI.

suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnicima o
nastavnim satovima i radionicama (u knjiznici i
izvan nje)

IX.-VI.

suradnja s uciteljima i stru¢nim suradnicima pri
provedbi projekata (Skolski, drzavni i medunarodni
projekti)

IX.-VI.

dogovor o organizaciji i pripremi svih oblika
kulturnih i javnih aktivnosti u Skoli i lokalnoj
zajednici (Skolske priredbe, obiljeZavanje obljetnica
i blagdana)

IX.-VI.

Strucna knjiznicno-informacijska djelatnost

Vrsta poslova

Vrijeme izvrSenja

organiziranje i vodenje rada u knjiznici

IX.-VI.

izrada planova nabave knjizne i neknjizne grade

X.
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nabava, inventarizacija, klasifikacija, katalogizacija,

. . . IX.-VI.
otpis i revizija knjizne grade
tehnicka obrada i zastita knjiga
X.-VI.
informiranje ucitelja i u€enika o novim naslovima i XV
programima u Skolskoj knjiZnici T
izrada i odrzavanje e-kataloga ucenickog i uciteljskog
.. ey IX.-VI.
fonda te digitalne knjiznice
upis ucenika u knjiznicu IX.
izrada godisnjeg plana i programa rada Skolske X
knjiznice te kurikula ]
izrada godisnje statistike pri NSK .
izrada godisnjeg izvjesStaja o radu Skolske knjiznice VI.

Kulturna i javna djelatnost

Vrsta poslova

Vrijeme izvrsenja

sudjelovanje u organizaciji, pripremi i provedbi
kulturnih sadrzaja i aktivnosti (kazaliSne predstave,
susreti s knjiZzevnicima, izloZzbe ucenickih radova,
Bozi¢na priredba Dan Skole...)

IX.-VI.

suradnja pri izradi mreznih i druStvenih stranica
Skole - promicanje knjizni¢nih usluga i djelatnosti

IX.-VI.

suradnja s Gradskom knjiznicom Zadar,
Bibliobusom GKZD (projekti, radionice...)

IX.-VI.

suradnja s kulturnim i javnim ustanovama (kazalista,
muzeji, kina, knjiznice, udruge...)

IX.-VI.

suradnja s nakladnicima i izdavadima — Alfa, Katarina
Zrinski, Mozaik knjiga, Profil Klett, Znanje, Skolska
knjiga, Zagrebacka stvarnost...

IX.-VI.

obiljezavanje vaznijih datuma, blagdana i obljetnica
postavljanjem panoa, plakata, izloZaba,
odrzavanjem radionica i povezanih aktivnosti....

IX.-VI.

Strucno usavrSavanje

Vrsta poslova

Vrijeme izvrSenja

sudjelovanje na stru¢nim skupovima i aktivima -
ZSV-a, AZOO-a, MZ0-a, HUSK-a, HMSK-a
(Zupanijska, drZzavna, medunarodna)

IX.-VI.
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sudjelovanje na edukacijama, webinarima i IX.-VI.

savjetovanjima za Skolske knjizni¢are - CSSU,
Hrvatsko knjiznicarsko drustvo, Loomen, EMA, e-
Skole

sudjelovanje u radu strucnih aktiva u skoli, Timu za

kvalitetu skole, Timu za darovite i u radu IX.-VI.

Uciteljskog vijeca

suradnja s Mati¢nom sluzbom GKZD te Nacionalne i

sveuciliSne knjiznice IX.-VI.

suradnja s kulturnim i javnim ustanovama (muzeji,

oy ey . IX.-VI.
kazalista, knjiznice, udruge, druge skole...)
kontinuirano pracenje pedagoske literature i
literature iz podrucja knjizniarstva te djecje IX.-VI.

literature i literature za mladez

10.5.7. Plan rada tajnisStva

SADRZAJ RADA

Predvideno
vrijeme
ostvarivanja

Normativno-pravni poslovi

kojima se odlu¢uje pravima i obvezama iz radnog odnosa

Pracenje zakonskih odredbi objavljenih u Narodnim novinama Stalno
Pracenje podzakonskih odredbi koje se odnose na rad i poslovanje Skole Stalno
Izrada prijedloga op¢ih akata skole Po potrebi
Upis Skole u registar Trgovackog suda Po potrebi
Upis u sudski registar ovlastenja ravnateljica za zastupanje Skole Po potrebi
Upis u sudski registar zamjenika ravnateljica Po potrebi
Personalno-kadrovski poslovi
Svi potrebni poslovi u svezi zasnivanja i prestanka radnog odmosa Po potrebi
Izrada 1 pisanje odluka, rjeSenja i drugih pojedinacnih akata u Skoli u Po potrebi
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Vodenje evidencije radnog vremena Dnevno
Briga o tajnosti osobnih podataka zaposlenika Stalno
Op¢i poslovi
NarudZzba pedagoske dokumentacije Po potrebi
Cuvanje dokumentacije u svezi provedbe zastite na radu i od poZara te St
: . N . L alno
koja se odnosi na tehni¢ku opremljenost skole
Osigurati interni sanitarni nadzor te higijenske uvjete i ispravnu Stalno
funkcionalnu opremu.
Narudzba i nabavka uredskog materijala i materijala za ¢iS¢enje Po potrebi
Izrada prijedloga teksta dopisa Po potrebi
Administrativni poslovi
Poslovi oko sastavljanja Upitnika o fiskalnoj odgovornosti, izrade Plana .

. o : S S, . Tijekom
otklanjanja slabosti i nepravilnosti te izrade 1zvjes¢a o otklonjenim di
slabostima i nepravilnoastima godine
Vodenje urudzbenog zapisnika te zapisnika akata upravnog postupka Stalno
Poslovi na izradi GodiSnjeg plana i programa rada Skole VIL.-IX. mj.
Priprema prijedloga ugovora o zakupu poslovnog prostora u skoli u Po potrebi
skladu s zakonom
Osigurati da se uredsko poslovanje odvija u skladu s zakonskim i Stalno
podzakonskim aktima
Osigurati arhiviranje 1 Cuvanje arhivskog gradiva u skladu sa zakonskim

Stalno
odredbama
Osigurati ¢uvanje na sigurnom mjestu pedagoske dokumentacije,
s - Stalno
mati¢nih knjiga te spomenice Skole
Dostavljati statisticke izvjeStaje nadleznim sluzbama Po potrebi
Vodenje 1 azuriranje registra zaposlenika u javnim sluzbama, za skolu Po potrebi
|zrada i organiziranje dostave poziva sa prijedlogom dnevnog reda za Po potrebi
sjednice Skolskog odbora 1 Vijeca roditelja
Cuvanje zapisnika sa sjednica Skolskog odbora i Vije¢a roditelja Stalno
Poslovi temeljem javnih ovlasti
Pruzati pravnu pomo¢ uciteljima i stru¢nim suradnicima kako bi postupali
u skladu s odredbama Zakona o opéem upravnom postupku za zakonito Po potrebi
obavljanje poslova temeljem javnih ovlasti
Dostavljanje prijepisa ocjena prigodom prelaska ucenika u drugu Skolu Po potrebi
Izdavanje javnih isprava i potvda temeljem odredbi Zakona o opéem .
Po potrebi
upravnom postupku
Poslovi suradnje i komunikacije
Planiranje rada sa ravnateljem i voditeljicom ratunovodstva Tjedno
Planiranje, organiziranje i nadzor rada pomo¢no-tehnickog osoblja Tjedno
Komuniciranje i suradnja s nadleZnim tijelima i ustanovama Stalno
Komunikacija sa strankama, roditeljima i u¢enicima Stalno
Komunikacija putem telefona, telefaksa i internetske poste Stalno
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10.5.8. PLAN I PROGRAM RADA VODITELJICE RACUNOVODSTVA ZA SK.
GOD. 2024./2025.

RUJAN:

- obracun OD i drugih primanja po kolektivnom ugovoru za 08/2024.
- izrada blagajni¢kog izvjestaja

- ukucavanje rac¢una za pl. preko zupanijske riznice

- suradnja s FINOM i odlazak u FINU. ( obr.INV i got. Uplata)

- Obracun sluzbenih putovanja i isplata

- Knjizenje poslovnih promjena 7. do 9.mjeseca.

- kontrola obaveza i potraZivanja

- sortiranje 1 placanje raCuna prema izvorima financiranja

LISTOPAD:

- Obracun OD 09/2024.

- obracun PUN 09/2024.

- -izrada fin.izvjes¢a 1-9/2024.

- Obracun i isplata sluzbenih putovanja

- Ukucavanje racuna za Zupanijsku riznicu

- Odlazak u FINU

- Kontrola sredstava na pozicijama u Zupaniji i planiranje troenja do kraja kalendarske
godine

- Rebalans Plana proracuna za 2024.

- knjizenje poslovnih dogadaja)

- odlazak na jesensko savjetovanje za tajnike i racunovode
- izrada fin.plana za 2025. i projekcije za 2026. i 2027. god.
- uskladivanje dugovanja i potrazivanja sa dobavlja¢ima

- izrada racuna za najam Skolske dvorane

STUDENI:

- obracun OD i naknada prema kolektivnom ugovoru za 10/2024.
- izrada blagajnickog izvjestaja

- obracun PUN 10/2023.

- izrada JOPPD obrazaca

- obracun potrazivanja prema HZZO. (bolovanja)

- ukucavanje racuna za pl. preko Zupanijske riznice

- knjizenje poslovnih promjena

- uskladivanje potrazivanje od Zupanije

- izdavanje racuna za najam Skolskog prostora

- Obracun ugovora o djelu

- uplatnice produzeni boravak 10/23

- obrac¢un OD 10/23 produzeni boravak

PROSINAC:

-Obra¢un OD i naknada prema kolektivnom ugovoru za 11/2023.
- obracun PUN 11/2023.

-ukucavanje racuna za Zupanijsku riznicu

-kontrola novca na pozicijama u Zupaniji i planiranje troSenja
-priprema inventarnih lista za popis OS i sitnog inventara
-koordinacija rada popisne komisije

-unos novih OS i sitnog inventara na popisne liste
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-obrac¢un amortizacije 2023.

-knjizenje poslovnih promjena

- Usvajanje Fin.plana za 2024. godinu

- kontrola potrazivanja od najma prostora i ucenika.

- obracun najma prostora

- obracun Bozi¢nice i Dara za djecu za 2023. god.

- uplatnice produzeni boravak 10/23

- obrac¢un OD 11/23, BozZi¢nica, i ostalo produzeni boravak

SIJECANUJ:

-obrac¢un OD i naknada prema kolektivnom ugovoru za 12/2023.

- obracun PUN 12/2023.

- obracun najma prostora mjesec¢ni 1 polugodisnji.

-izrada IP obrazaca i suradnja s Poreznom upravom

-knjiZzenje poslovnih promjena prema Odlukama popisne komisije
-knjizenje svih dogadaja, uskladivanje i kontrola financijskih kartica
-zavr$na knjiZenja , priprema bilance za 2023. 1 izrada rezultata poslovanja.
-izrada obrazaca za ZR 2024. zupanija, ministarstvo financija, revizija 1 MZO
- uplatnice produzeni boravak 12/24.

- obracun OD 12/24 produzeni boravak

VELJACA:

-obracun OD i naknada prema kolektivnom ugovoru za 01/2025.
- obracun PUN 01/2025.

-ukucavanje racuna za Zupanijsku riznici

- rad na izjavi o Fiskalnoj odgovornosti

-obracun sluzbenih putovanja

-printanje i uvezivanje Glave knjige za 2024.
-arhiviranje dokumentacije iz 2025. godine.
-otvaranje nove financijske godine 2025.
-knjizenje poslovnih dogadaja za sijecan;j i veljacu
- uplatnice produzeni boravak 01/25

- obracun OD 01/25 produzeni boravak

OZUJAK:

-obrac¢un OD 1 naknada prema kolektivnom ugovoru za 02/2025.
- obracun PUN 02/2025.

-ukucavanje racuna za Zupanijsku riznicu

-knjizenje poslovnih dogadaja

-izrada | slanje JOPPD obrazaca

-obracun potrazivanja prema HZZO-u

-obracun sluzbenih putovanja

-izreda plana potrebnih sredstava za provedbu op¢inskih i Zupanijskih takmicenja
- obracun uplatnice produZzeni boravak 02/25

- obracun OD 02/24 produZeni boravak

TRAVANJ:

-obracun OD i naknada prema kolektivnom ugovoru ZA 03/2024.
-suradnja i odlazak na FINU ( obr. Invalida i gotovinske uplate PPN)
- obracun PUN 03/2024.

- obracun najma Skolskog prostora
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-izrada tromjese¢nog financijskog izvjestaja 1-3/2024.
-ukucavanje ra¢una za Zupanijsku riznicu

-obracun sl. putovanja

-knjizenje poslovnih dogadaja

-obracun potrazivanja prema HZZO i uskladivanje stanja
- uplatnice produzeni boravak 03/24

- obrac¢un OD 03/24 produZzeni boravak

SVIBANLJ:

-obra¢un OD i ostalih potrazivanja prema kolektivnom ugovoru za 04/2024.
-obracun 1 isplata sl. putovanja.

- obracun PUN 04/2024.

-knjiZzenje poslovni dogadaja

- obracun najma poslovnog prostora

- odlazak na FINU

-ukucavanje racuna za Zupanijsku riznicu

- knjiZenje poslovnih promjena

- uplatnice produzeni boravak 04/24

- obracun OD 04/24 produzeni boravak
LIPANJ:

-obracun OD 1 ostalih naknada prema kolektivnom ugovoru za 05/2024.
-obracun i isplata sl. puta

- obrac¢un PUN 05/2024.

-knjizenje poslovnih dogadaja

-ukucavanje racuna za Zupanijsku riznicu

- izrada prvog rebalansa tekuce godina
- IRA najamnine

- obracun uplatnice 05/25 produzeni boravak
- obracun OD 05/25 produzeni boravak

SRPANJ:

-obracun OD 1 naknada prema kolektivnom ugovoru za 06/2025.

- obracun PUN 06/2025.

-obracun 1 isplata sluzbenih putovanja

-knjiZzenje poslovnih dogadaja i izrada bilance 1-6/2025.

-izrada obrazaca za fin.izv. 1-6/2025. (za zupaniju, FINU i MZOS, ZUPANIJA)
- Godi$nji odmor prema rjeSenju

- obracun uplatnice 06/25 produzeni boravak

- obrac¢un OD 06/25 produZeni boravak

KOLOVOZ:

-obracun OD 1 naknada prema kolektivnom ugovori za 07/2025.
- naknade prema TKU-u 06/25

- obracun OD 07/24 i regresa produzeni boravak

- koriStenje drugog djela godiSnjeg odmora

-ukucavanje racuna za Zupanijsku riznicu

-izrada blagajnickog izvjestaja

-knjizenje poslovnih dogadaja srpanj i kolovoz 2025.

-izrada raznih tabela prema trazenju Zupanije i ministarstva

S7



10.5. 9. Plan rada pomoc¢no-tehni¢kog osoblja §kole

Spremacice (3 radnice)

Cis¢enje podnih povrina

Cis¢enje namjestaja

Cis¢enje zidnih povriina i pomoénog stepenista

Cis¢enje prozorskih stakala i rasvjetnih mjesta

Cis¢enje nastavnih sredstava i pomagala

Premaz podnih povr$ina

Ciséenje i pranje zavijesa

Briga o Skolskom okolisu

Uocavanje oStecenja 1 obavjeStavanje o pri¢injenoj Steti
Postavljanje 1 odrZzavanje koSarica za smece

Zatvaranje vrata i prozora

Provjetravanje Skolskog prostora

Cisc¢enje i uredenje $kolskog okolisa

Pomo¢ pri licenju Skole

Prijedlozi za nabavku sitnog potro$nog materijala, vodenje evidencije o
potrosnji istog

Premazivanje dezinfekcijskim sredstvima sanitarnih prostorija
Odrzavanje zelenila

Dezurstvo — kurirski poslovi

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja i tajnika

Domar-loza¢

Uocavanje ostecenja Skolske zgrade i obavjes¢ivanje o uocenom
Odrzavanje zgrade, inventara i instalacija

Nabavka materijala za odrzavanje Skolskog objekta

Briga o nabavci loz ulja, grijanja i ostali poslovi s tim u svezi
Stolarski, bravarski i li¢ilacki radovi

Zidarski 1 keramicarski poslovi

Vodoinstalaterski i elektri¢arski poslovi

Staklarski poslovi

Kontrola, ¢uvanje i odrzavanje skolske zgrade

Briga o urednosti Skole, otvaranje i zatvaranje Skole

Rad na pripremanju svecanosti i javnih nastupa u Skoli

Vodi brigu o protupoZarnim aparatima

Dezurstvo — loZenje

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja i tajnika Skole

Vodenje ISGE evidencije
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11. PLAN I PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG I TEKUCEG
ODRZAVANJA

11.1. Mati¢na $kola Privlaka

Rad na okolisu skole i skolskom vrtu.

Uredenje vanjskog vjezbalista u suradnji sa Opéinom Privlaka preko europskih investicijskih
fondova.

Uredenje ucionica, te sanacija sanitarnog ¢vora.

Oslikavanje unutarnjeg prostora Skole.

Obnova skolskog namjestaja i IKT opreme.

11.2. Podru¢na $kola Vir

Uredenje krovista nad prostorom u najmu.Uz pomo¢ Op¢ine Vir rjesiti nadzor Skolskog
dvorista zbog devastacije igraliSta i okoliSa Skole od strane starijih uc¢enika(srednjoSkolaca).
Prijava na projekt izgradnje nove Skole na Viru.

Klasa: 602-01/24-24/01

Ur. broj: 2198-1-38-24-1

Privlaka, 03.10.2024. godine

Ravnateljica skole: Predsjednik Skolskog odbora:

Verica Skibola, prof. Marijana Mustac, uciteljica raz.nas.
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